PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 01.614.225/0001-09

PROJETO DE LEI N° 032/2025

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL
DO MUNICIPIO DE SAPEZAL PARA O
PERIODO DE 2026 A 2029, PPA 2026 -
2029, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLAUDIO JOSE SCARIOTE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais, encaminha para deliberagdo na Camara Municipal de

Vereadores o seguinte
PROJETO DE LEI:

CAPITULO1

Secao I
DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL

Art. 1° Esta lei institui o Plano Plurianual (PPA) do Municipio de Sapezal para o
exercicio de 2026 a 2029, em cumprimento ao disposto no Art. 77, Inciso I, §1°, alineas ae b,
da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no art. 165, § 1°, da Constitui¢ao
Federal, estabelecendo, para o periodo, os programas com seus respectivos objetivos,
indicadores e montantes de recursos a serem aplicados em despesas de capital e outras delas

decorrentes e nas despesas de duracao continuada, na forma dos Anexos [ a V.

Art. 2° O PPA ¢ instrumento de planejamento governamental que define objetivos,
diretrizes ¢ metas com o proposito de viabilizar a implementacdo e a gestdo das politicas
publicas, convergir a dimensao estratégica da agdo governamental e orientar a definicdo de

prioridades.

Art. 3° O PPA tem como macro objetivos:

I — Sapezal com Mais Qualidade de Vida e Seguranca e com Mais Infraestrutura;
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IT — Sapezal com Mais Receitas (Recursos) e Mais Desenvolvimento Sustentavel;
IIT — Sapezal com Mais Satde;

IV — Sapezal com Mais Educagao e Cultura;

V — Sapezal com Mais Assisténcia Social, e

VI - Sapezal com Mais Esportes.

Secao I
DA AGENDA TRANSVERSAL DOS DIREITOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

Art. 4° O Plano Plurianual do Municipio de Sapezal, para o quadriénio 2026 a 2029,
observard, em todos os seus programas e agdes, a Agenda Transversal da Crianca e do

Adolescente, em conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Art. 5° A Agenda Transversal da Crianca e do Adolescente tem como diretrizes:

I — Assegurar a protecao integral e o desenvolvimento saudavel de criancas e

adolescentes;

IT — Promover a integracdo de politicas publicas nas areas de satde, educacdo,

assisténcia social, cultura, esporte, habitacdo e seguranga;

IIT — Garantir a participagao social, especialmente por meio do Conselho Municipal

dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

IV — Assegurar a destinacao de recursos or¢amentarios suficientes para a execucao

das agoes.

Art. 6° Todos os programas do PPA deverao identificar, de forma expressa, as agdes
que contribuam para a promoc¢ao e garantia dos direitos de criancas e adolescentes, devendo

tais informacdes ser consolidadas em relatério anual de acompanhamento.

Art. 7° O municipio terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da publicagdo

desta Lei, para elaborar e divulgar oficialmente a Agenda Transversal de que trata esta Lei.
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CAPITULO 11
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO

Art. 8° O PPA reflete as politicas publicas e organiza a atuagcdo governamental por
meio de Programas, classificados em duas espécies, os Tematicos e os de Gestdo, Manutencao

e Servicos ao Municipio, assim definidos:
I - Programa Finalistico: aquele que expressa a agenda de governo por meio de
politicas publicas, orientando a acdo governamental para a entrega de bens e servigos a

sociedade; e

IT - Programa de Gestdo e Manuten¢do: aquele que reune um conjunto de acdes

destinadas ao apoio, a gestdo e a manutenc¢do da atuagcdo governamental.

Paragrafo unico. A cada programa finalistico serdo associados objetivos e metas.

Art. 9° Os Programas Finalisticos sdo compostos por Diretrizes, Objetivos,

Indicadores € Metas.

I - Programa - conjunto de politicas publicas financiadas por agdes orcamentarias e

ndo or¢amentarias;

IT - Unidade responsavel - 6rgao ou entidade da administracao publica federal direta

ou indireta, responsavel pela gestao de programa finalistico;

IIT - Diretriz - declaragdo ou conjunto de declaragdes que orientam os programas

abrangidos no PPA 2026 a 2029, com fundamento nas demandas da populagao;

IV - Objetivo - declaragdo de resultado a ser alcancado que expressa, em seu

conteudo, o que deve ser feito para a transformacao de determinada realidade;
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V - Indicador - instrumento gerencial que permite a mensuragao de desempenho de

programa em relagdo a meta declarada;

VI - Meta - declaragdo de resultado a ser alcancado, de natureza quantitativa ou

qualitativa, que contribui para o alcance do objetivo;

VII - Regionalizagdo - conjunto de informagdes, no ambito das metas do PPA, com
vistas a compatibilizar os recursos publicos disponiveis com o atendimento de necessidades da
sociedade no territorio municipal e a possibilitar a avaliagdo regional da execuc¢do do gasto

publico;

Paragrafo tnico. Os Valores indicam uma estimativa dos recursos or¢amentarios

necessarios a consecucdo dos Objetivos.

Art. 10. As codificagcdes dos programas serdo observadas nas leis de diretrizes

or¢amentarias, nas leis orcamentarias anuais € nos projetos que os modifiquem.

Art. 11. Integram o PPA os seguintes anexos:

I — Demonstrativo da previsao da receita para 2026 a 2029;

IT — Metodologias de calculo das receitas para 2026 a 2029;

IIT — Demonstrativo da Receita Corrente Liquida para 2026 a 2029;
IV — Demonstrativo dos Programas de Governo; e

V — Demonstrativo do Processo de Elaboragao do PPA.

VI — Relagado de Indicadores dos Programas

CAPITULO III
DA INTEGRACAO COM OS ORCAMENTOS

Art. 12. Os Programas constantes do PPA estardo expressos nas leis de diretrizes

orcamentarias, nas leis orcamentarias anuais e nas leis que as modifiquem.
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§1° As acles orgcamentarias serdo discriminadas exclusivamente nas leis

orcamentarias anuais ¢ nos créditos adicionais.

§2° Cada agdo orcamentaria estara vinculada a apenas um programa.

Paragrafo tinico. As a¢des orgamentarias de todos os programas serao desdobradas
em categorias econdmicas ¢ modalidade de aplicagdes exclusivamente nas leis orgamentarias

anuais.

Art. 13. O valor global dos programas nao constitui limite a programag¢do ou a
execugao das despesas expressas nas leis orcamentarias anuais ou nos créditos adicionais, sendo

estes automaticamente atualizados pelas leis de diretrizes orgamentérias e orcamentos anuais.

Art. 14. O Poder Executivo podera por ato proprio, a fim de compatibilizar as
alteragdes promovidas pelas leis orcamentarias anuais e pelas leis que as modifiquem, fica

autorizado a:

I — Conciliar com o PPA 2026 a 2029 as alteracdes promovidas pelas leis
or¢amentarias anuais e pelas leis de crédito adicional e podera, para tanto alterar o valor global
do programa,;

II — Incluir, excluir ou alterar:

a) os indicadores de desempenho;
b) as Metas;
¢) o Orgdo e a Unidade Responsavel; e

d) os subtitulos (localizadores de gasto).

Paragrafo unico. As modificacdes realizadas nos termos do disposto no caput

serdo informadas ao Poder Legislativo e publicadas em sitio eletronico oficial.
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CAPITULO IV
DA AVALIACAO E TRANSPARENCIA DO PLANO

Art. 15. A governanga do PPA 2026 a 2029 visa a alcancgar os objetivos e as metas
estabelecidos, sobretudo para a garantia de acesso as politicas publicas e de sua frui¢do pela
sociedade e busca o aperfeicoamento dos:

I — Mecanismos de implementacgdo e integragao de politicas publicas;

IT — Critérios de regionalizacao de politicas publicas; e

III — Mecanismos de monitoramento, avaliagao e revisao do PPA 2026 a 2029.

Art. 16. A gestao do PPA 2026 a 2029 observara os principios de publicidade,
eficiéncia, impessoalidade, economicidade e efetividade e compreenderd a implementacdo, o

monitoramento, a avaliacdo e a revisdo do PPA 2026 a 2029.

Art. 17. A lei de diretrizes orgamentarias definird anualmente e para cada exercicio
a forma de avaliagdo dos resultados dos programas de governo, conforme prevé a Lei

[IP4)

Complementar n® 101, de 2000, art. 4°, inciso I, alinea “e”.

Art. 18. O Municipio mantera atualizado o plano e o divulgard no Portal
Transparéncia e no site oficial da Prefeitura de Sapezal, nos termos do art. 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sapezal, 29 de agosto 2025.

CLAUDIO JOSE SCARIOTE
Prefeito Municipal
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MENSAGEM N° 032/2025
Sapezal-MT, 29 de agosto de 2025.

Excelentissimo Senhor
Antonio Rodrigues da Silva
Presidente da Camara de Vereadores de Sapezal - MT.

Dignissimos Legisladores,

E o presente para, em anexo, encaminhar o Projeto de Lei n® 032/2025, que dispde
sobre o Plano Plurianual do municipio de Sapezal para o periodo de 2026 a 2029, PPA 2026 —
2029, a fim de que, seja apreciado por esta distinta casa legislativa, na forma de seu regimento

interno.

O Projeto em aprecgo institui o Plano Plurianual (PPA) do Municipio para o
exercicio de 2026 a 2029, em cumprimento ao disposto no Art. 77, Inciso I, §1°, alineas ae b,
da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no art. 165, § 1°, da Constituicdo Federal
de 1.988, estabelecendo, para o periodo, os programas com seus respectivos objetivos,
indicadores e montantes de recursos a serem aplicados em despesas de capital e outras delas

decorrentes e nas despesas de duracdo continuada, na forma dos Anexos [ a V.

Sendo o que se apresentava ao ensejo, na certeza da aprovagao do projeto em apreco,

desde ja reiteramos votos de estima e elevada consideragao.

CLAUDIO JOSE SCARIOTE
Prefeito Municipal
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Natureza da Receita 2026 2027 2028 2029 VALOR
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00 - IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA 4.159.000,00 4.336.000,00 4.509.000,00 4.688.000,00 17.692.000,00
(- ) Outras Renuncias -29.000,00 -31.000,00 -32.000,00 -33.000,00 -125.000,00
(- ) Descontos Concedidos -428.000,00 -447.000,00 -464.000,00 -483.000,00 -1.822.000,00
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00 - IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE 6.912.000,00 7.211.000,00 7.497.000,00 7.781.000,00 29.401.000,00
(- ) Descontos Concedidos -311.000,00 -324.000,00 -337.000,00 -350.000,00 -1.322.000,00
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00 - IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 15.006.000,00 15.741.000,00 16.512.000,00 17.321.000,00 64.580.000,00
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00 - IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS 1.650.000,00 1.721.000,00 1.789.000,00 1.856.000,00 7.016.000,00
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00 - IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN 31.304.000,00 33.266.000,00 35.233.000,00 37.303.000,00 137.106.000,00
(- ) Outras Renuncias -50.000,00 -53.000,00 -57.000,00 -60.000,00 -220.000,00
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00 - TAXAS DE INSPECAQ, CONTROLE E FISCALIZAGAO 2.331.000,00 2.430.000,00 2.527.000,00 2.627.000,00 9.915.000,00
(- ) Outras Renuncias -16.000,00 -16.000,00 -17.000,00 -18.000,00 -67.000,00
(- ) Descontos Concedidos -13.000,00 -13.000,00 -14.000,00 -14.000,00 -54.000,00
1.1.2.1.04.0.0.00.00.00 - TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO AMBIENTAL 410.000,00 427.000,00 444.000,00 461.000,00 1.742.000,00
1.1.2.1.50.0.0.00.00.00 - TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 72.000,00
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00 - TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL 53.000,00 55.000,00 57.000,00 59.000,00 224.000,00
(- ) Outras Renuncias -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -4.000,00
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1.1.2.2.53.0.0.00.00.00 - Taxa pela Prestacédo de Servigos de Limpeza Publica e Manejo de Residuos Solidos 2.984.000,00 3.111.000,00 3.235.000,00 3.363.000,00 12.693.000,00

(- ) Outras Renuncias -9.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -39.000,00
1.2.4.1.50.0.0.00.00.00 - CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA 2.936.000,00 3.063.000,00 3.184.000,00 3.304.000,00 12.487.000,00
1.3.1.1.01.1.0.00.00.00 - ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.3.1.1.02.0.0.00.00.00 - CONCESSAOQ, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU CESSAO DO DIREITO DE USO 19.000,00 19.000,00 19.000,00 19.000,00 76.000,00
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00 - REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 8.467.000,00 8.833.000,00 9.183.000,00 9.531.000,00 36.014.000,00
1.3.2.1.05.0.0.00.00.00 - JUROS DE TiTULOS DE RENDA 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 64.000,00
1.7.1.1.51.1.0.00.00.00 - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL 37.130.000,00 39.458.000,00 41.791.000,00 44.246.000,00 162.625.000,00

(-) FUNDEB -7.426.000,00 -7.891.600,00 -8.358.200,00 -8.849.200,00 -32.525.000,00
1.7.1.1.51.2.0.00.00.00 - Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cotas Extraordinarias 4.131.000,00 4.390.000,00 4.649.000,00 4.922.000,00 18.092.000,00
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00 - COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 9.939.000,00 10.369.000,00 10.780.000,00 11.189.000,00 42.277.000,00

(-) FUNDEB -1.987.800,00 -2.073.800,00 -2.156.000,00 -2.237.800,00 -8.455.400,00
1.7.1.2.52.4.0.00.00.00 - COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP 766.000,00 799.000,00 830.000,00 861.000,00 3.256.000,00
1.7.1.3.50.1.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGCAO DAS AGCOES 4.945.000,00 5.159.000,00 5.363.000,00 5.566.000,00 21.033.000,00
1.7.1.3.50.2.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES 1.086.000,00 1.133.000,00 1.177.000,00 1.221.000,00 4.617.000,00
1.7.1.3.50.3.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES 594.000,00 619.000,00 643.000,00 667.000,00 2.523.000,00
1.7.1.3.50.4.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES 221.000,00 230.000,00 239.000,00 248.000,00 938.000,00
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1.7.1.4.50.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCACAO 2.970.000,00 3.098.000,00 3.220.000,00 3.342.000,00 12.630.000,00
1.7.1.4.51.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1.7.1.4.52.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE 1.029.000,00 1.073.000,00 1.115.000,00 1.157.000,00 4.374.000,00
1.7.1.4.53.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO 110.000,00 114.000,00 118.000,00 122.000,00 464.000,00
1.7.1.5.52.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO 3.176.000,00 3.313.000,00 3.444.000,00 3.574.000,00 13.507.000,00
1.7.1.6.50.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA 215.000,00 224.000,00 232.000,00 240.000,00 911.000,00
1.7.1.9.58.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N° 2.988.000,00 3.117.000,00 3.240.000,00 3.363.000,00 12.708.000,00
1.7.1.9.60.0.0.00.00.00 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n°® 14.399 229.000,00 229.000,00 229.000,00 0,00 687.000,00
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00 - COTA-PARTE DO ICMS 115.340.000,00 116.076.000,00 116.425.000,00 116.733.000,00 464.574.000,00

(-)FUNDEB -23.068.000,00 -23.215.200,00 -23.285.000,00 -23.346.600,00 -92.914.800,00
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00 - COTA-PARTE DO IPVA 14.061.000,00 14.669.000,00 15.251.000,00 15.830.000,00 59.811.000,00
(-) FUNDEB -2.812.200,00 -2.933.800,00 -3.050.200,00 -3.166.000,00 -11.962.200,00
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00 - COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS 1.140.000,00 1.313.000,00 1.513.000,00 1.743.000,00 5.709.000,00
(-) FUNDEB -228.000,00 -262.600,00 -302.600,00 -348.600,00 -1.141.800,00
1.7.2.1.53.0.0.00.00.00 - COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO 90.000,00 93.000,00 96.000,00 99.000,00 378.000,00
1.7.2.1.98.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE PARTICIPAGAO EM OUTRAS RECEITAS 214.000,00 223.000,00 231.000,00 239.000,00 907.000,00
1.7.2.2.51.0.0.00.00.00 - COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA DE RECURSOS MINERAIS - 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 32.000,00
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1.7.2.2.52.0.0.00.00.00 - COTA-PARTE ROYALTIES - COMPENSACAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DO 103.000,00 107.000,00 111.000,00 115.000,00 436.000,00
1.7.2.3.50.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 1.570.000,00 1.637.000,00 1.701.000,00 1.765.000,00 6.673.000,00
1.7.2.4.99.0.0.00.00.00 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSISTENCIA SOCIAL 218.000,00 227.000,00 236.000,00 244.000,00 925.000,00
1.7.2.9.52.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE 816.000,00 851.000,00 884.000,00 917.000,00 3.468.000,00
1.7.2.9.99.0.0.00.00.00 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF 665.000,00 693.000,00 720.000,00 747.000,00 2.825.000,00

1.7.5.1.50.0.0.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E

45.371.000,00

47.335.000,00

49.214.000,00

51.084.000,00

193.004.000,00

1.7.9.1.99.0.0.00.00.00 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FiSICAS 57.000,00 59.000,00 61.000,00 63.000,00 240.000,00
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00 - MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA 156.000,00 162.000,00 168.000,00 174.000,00 660.000,00
1.9.1.1.06.2.0.00.00.00 - MULTAS JUDICIAIS POR DANOS AMBIENTAIS 108.000,00 112.000,00 116.000,00 120.000,00 456.000,00
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00 - OUTRAS RESTITUICOES 240.000,00 250.000,00 259.000,00 268.000,00 1.017.000,00
1.9.4.2.01.0.0.00.00.00 - MULTAS E JUROS DE MORA DAS ALIENAGOES DE BENS IMOVEIS EM GERAL 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
1.9.9.9.12.1.0.00.00.00 - ENCARGOS LEGAIS PELA INSCRIGAO EM DiVIDA ATIVA 77.000,00 80.000,00 83.000,00 86.000,00 326.000,00
1.9.9.9.12.2.0.00.00.00 - ONUS DE SUCUMBENCIA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.2.1.1.01.0.0.00.00.00 - ALIENAGAO DE TiTULOS, VALORES MOBILIARIOS E APLICAGOES 238.000,00 344.000,00 24.000,00 170.000,00 776.000,00
2.2.2.1.01.0.0.00.00.00 - ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 1.661.000,00 1.096.000,00 1.079.000,00 836.000,00 4.672.000,00
2.4.1.4.99.0.1.00.00.00 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS 3.900.000,00 0,00 0,00 0,00 3.900.000,00
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2.4.2.2.54.0.1.00.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADAS A 3.327.000,00 0,00 0,00 0,00 3.327.000,00

Total Entidade: 298.900.000,00 301.760.000,00 311.514.000,00 321.513.800,00 1.233.687.800,00

Total Geral: 298.900.000,00

301.760.000,00

311.514.000,00

321.513.800,00

1.233.687.800,00




ANEXO II - Metodologias de calculo das receitas para 2026 a 2029

Apresentamos a seguir as premissas macroecondomicas utilizadas para estimar as
receitas referente ao periodo de 2026 a 2029:

Premissas 2026 2027 2028 2029
IPCA 4,86% 4,33% 3,97% 3,80%
PIB 2,18% 1,86% 1,87% 2,00%
IGP-M 1,04% 4,27% 4,00% 3,98%
INPC 4,80% 4,90% 4,90% 4,90%

Os indicadores referente a IPCA, PIB e IGP-M foram extraidos do Relatorio de
Mercado FOCUS do Banco Central do Brasil, realizado em 22 de agosto de 2025 e

disponivel em https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20250822.pdf. Apresento
abaixo comportamento de cada indicador supracitado:

— 2025 2026 2027 e 2028
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O indicador referente ao INPC foi extraido da Carta de Conjuntura do IPEA —
Instituto de Pesquisa Economica Aplicada referente ao 1° trimestre de 2025 e disponivel

em https://www.ipea.gov.br/cartadeconjuntura/wp-
content/uploads/2025/03/250328 cc_66_nota_23.pdf .

Projegao para o INPC (2025)
(Em %)

e
variagdo 2025 variagdo 2025
Alimentos no domicilio 19,5 8,3% 1,6 6,9% 13
Bens industriais 26,7 2,3% 0,6 3,2% 0,9
Servigos - totais 28,5 4,7% 1,3 5,3% 15
Servigos - exceto educagdo 25,0 4,4% 1,1 5,2% 1,3
Educagdo 3,5 6,9% 0,2 6,4% 0,2
Administrados 25,3 4,5% 1,1 4,8% 1,2
INPC 100,0 4,7% 4,9%
Fonte: Ipea.

Elaboragio: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

Esses indicadores constituem as bases de correcao e atualizagdo aplicadas as séries
historicas e as estimativas futuras de arrecadacao.

Foram desenvolvidos trés cenarios de projecao (Otimista, Moderado e
Conservador), todos ancorados nas premissas macroecondmicas acima. Optou-se pela
adocao do Cenario Moderado, por refletir maior aderéncia as proje¢des oficiais do Banco
Central e do IPEA, reduzindo o risco de super ou subestimacao das receitas.

As projecdes foram elaboradas de acordo com os critérios do Manual de
Demonstrativos Fiscais (MDF, 14* edi¢do), seguindo os principios de corre¢ao por efeitos
Preco, Quantidade e Legislacdo, além da utilizacdo de médias moveis e parametros
normativos, conforme a natureza da receita. As renuncias tributarias (ex.: descontos de
cota Unica, Refis, isengdes especificas) foram estimadas para 2026-2029, conforme

determina o AMF — Demonstrativo 7, e devidamente compatibilizadas com as metas
fiscais.
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A metodologia adotada assegura transparéncia e consisténcia na projecao de
receitas, conferindo maior confiabilidade ao planejamento or¢amentdrio para o
quadriénio 2026-2029. As projegdes permitem tanto a comparagdo histérica quanto a
analise de cenarios, subsidiando a formulagao do PPA, LDO e LOA.

A seguir apresentamos a tabela de receitas por natureza, com histérico (2021-
2024), a previsao de 2025 e projegdes até 2029, demonstrando a Metodologia de Proje¢ao
das Receitas Or¢amentarias utilizada em cada rubrica de receita.

Sapezal, 29 de agosto de 2025.

Claudio José Scariote
Prefeito Municipal de Sapezal

Sandra Regina Neumann Schwingel
Secretaria de Finangas e Orgamento

Adriana de Oliveira Favero
Contadora Publica
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Natureza da - -
Receit Especificagao 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 Metodologia de projecao
eceita

C RS 190.491.609,75 | R$ 237.429.077,69 | RS 254.458.496,00 | RS 269.301.328,56 | RS 281.285.540,13 | RS 289.774.000,00 | RS 300.320.000,00 | R$ 310.411.000,00 | RS 320.507.800,00
11000000|Impostos, Taxas e Contribuigges de Methoria R$ 34.315.911,06 | R$ 45.068.063,29 | R$ 52.709.528,01 | R$ 56.662.642,92 | R$ 60.793.689,49 | R$ 63.970.000,00 | R$ 67.421.000,00 | R$ 70.889.000,00 | R$ 74.508.000,00
11100000]Impostos RS 20.831.994,13 | R 40.330.831,83 | R$ 47.207.638,58 | R$ 51.169.549,57 | RS 55.080.518,31 | R 58.213.000,00 | R 61.420.000,00 | RS 64.650.000,00 | R 68.023.000,00
11120000]Impostos sobre o Patrimonio RS 7.369.770,91 | RS 9.434.826,12 | RS 10.371.663,75 | R$ 8.907.800,63 | RS 9.986.547,85 | R 10.303.000,00 | R$ 10.745.000,00 | R$ 11.173.000,00 | R$ 11.603.000,00
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
11125000 l;"::::” reaPropriedade Prediate Territorial | pg 3.277.650,44 | R$ 3.545.796,56 | R$ 3.809.183,00 | R$ 3.818.546,85 | R$ 4.116.207,97 | R$ 4.159.000,00 | R$ 4.336.000,00 | R$ 4.509.000,00 | R$ 4.688.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Il
Desconto IPTU- Cota Unica-R$ 347.828,23 | RS 355.490,91 | R$ 395.489,24 | RS 366.287,83 | RS 450.327,93 | RS 428.000,00 | R$ 447.000,00 | R$ 464.000,00 | RS 483.000,00 Média Movel 2021-2025
Refis IPTU[-R$ 165.501,03 |-R$ 35.546,32 |-R$ 122.989,16 |-R$ 16.617,44 |-R$ 11.246,39 |-R$ 29.000,00 |-R$ 31.000,00 |-R$ 32.000,00 |-R$ 33.000,00 Média Mével 2022 e 2024
RS 2.764.321,18 | R$ 3.154.759,33 | R$ 3.290.704,60 | R$ 3.435.641,58 | R$ 3.654.633,65 | R$ 3.702.000,00 | R$ 3.858.000,00 | R$ 4.013.000,00 | R$ 4.172.000,00
Impostos sobre Transmisséo "Inter Vivos" de B
11125300| o0 08 SOOTE Transmissao tinter Vivostde Bens | gy 4.605.449,73 | R$ 6.670.301,05 | R$ 7.327.774,63 | R$ 5.751.341,51 | R$ 6.592.292,46 | R$ 6.912.000,00 | R$ 7.211.000,00 | R$ 7.497.000,00 | R$ 7.781.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Imdveis e de Direitos Reais sobre Iméveis
Desconto IT8I] R$ BED 300.234,26 | R$ 246.815,48 | RS 279.182,46 | R$ 260.378,26 |-R$ 311.000,00 |-R$ 324.000,00 |-R$ 337.000,00 |-R$ 350.000,00 Média Movel 20222025
RS 4.605.449,73 | R$ 6.280.066,79 | R$ 7.080.959,15 | R$ 5.472.159,05 | R$ 6.331.914,20 | R$ 6.601.000,00 | R$ 6.887.000,00 | R$ 7.160.000,00 | R$ 7.431.000,00
11130000 L:“':“wssoma%”daevae”mdeoualq“er RS 5.610.411,84 | R$ 7.695.167,97 | R$ 10.824.032,33 | R$ 14.349.726,05 | R$ 15.879.959,80 | R$ 16.656.000,00 | R$ 17.462.000,00 | R$ 18.301.000,00 | R$ 19.177.000,00
atureza
11130300| Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte RS 5.610.411,84 | R$ 7.695.167,97 | RS 10.824.032,33 | R$ 14.349.726,05 | R$ 15.879.959,80 | R$ 16.656.000,00 | R$ 17.462.000,00 | R$ 18.301.000,00 | R$ 19.177.000,00
11130310 'T'"':fsl:’s"breaRe"da'Re"d""aF""te' R$ 5.497.049,90 | RS 7.520.469,21 | RS 10.267.270,44 | R$ 12.846.186,99 | R$ 14.305.761,10 | R$ 15.006.000,00 | R$ 15.741.000,00 | R$ 16.512.000,00 | R$ 17.321.000,00 Modelo Incremental (INPC)
rabalho
11130340 MPOSte sobre aRenda-Retido na Fonte - Outros | 113.361,94 | R$ 174.698,76 | RS 556.761,89 | R$ 1.503.539,06 | R$ 1.574.198,70 | R$ 1.650.000,00 | R$ 1.721.000,00 | R$ 1.789.000,00 | R$ 1.856.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
11140000| MPOstos sobre a Produgdo e Circulago de R$ 16.851.811,38 | R$ 23.200.837,74 | R$ 26.011.942,50 | R$ 27.912.022,89 | R$ 29.214.010,66 | R$ 31.254.000,00 | R$ 33.213.000,00 | R$ 35.176.000,00 | R$ 37.243.000,00
Mercadorias e Servigos
11145000 :\;“p°5;°5§°bresapf°duga°ec'r°”l696°de R$ 16.851.811,38 | R$ 23.200.837,74 | R$ 26.011.942,50 | R$ 27.912.022,89 | R$ 29.214.010,66 | R$ 31.254.000,00 | R$ 33.213.000,00 | R$ 35.176.000,00 | R$ 37.243.000,00
ercadorias e Servicos
11145100| Impostos sobre Servigos RS 16.851.811,38 | R$ 23.200.837,74 | R$ 26.011.942,50 | R$ 27.912.022,89 | R$ 29.214.010,66 | R$ 31.254.000,00 | R$ 33.213.000,00 | R$ 35.176.000,00 | RS 37.243.000,00
11145110 :'s"spg:‘ms°brese""wsdeQ"alquerNat"rm' R$ 17.011.208,84 | R$ 23.282.352,06 | R$ 26.073.083,13 | R$ 27.927.464,13 | R$ 29.216.692,32 | R$ 31.304.000,00 | R$ 33.266.000,00 | R$ 35.233.000,00 | R$ 37.303.000,00 |  Modelo Incremental (IPCA + PIB)
Desconto Refis|-R$ 159.397,46 |-R$ 81.514,32 |-R$ 61.140,63 |-RS 15.441,24 | RS 2.681,66 |-R 50.000,00 |-RS 53.000,00 | -R$ 57.000,00 | -R$ 50.000,00 Média Movel 20222025
RS 16.851.811,38 | RS 23.200.837,74 | R$ 26.011.942,50 | R$ 27.912.022,89 | R$ 20.214.010,66 | RS 31.254.000,00 | R$ 33.213.000,00 | R$ 35.176.000,00 | R$ 37.243.000,00
11200000| Taxas RS 4.479.639,69 | RS 4.729.319,59 | R$ 5.500.193,29 | R$ 5.493.093,35 | R$ 5.712.662,98 | R$ 5.757.000,00 | R$ 5.001.000,00 | R$ 6.239.000,00 | R$ 6.485.000,00
11210000| Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia RS 2.135.620,43 | R$ 2.073.190,36 | R$ 2.377.456,98 | RS 2522.416,64 | RS 2.717.049,26 | R$ 2.730.000,00 | R$ 2.846.000,00 | R$ 2.958.000,00 | R$ 3.074.000,00
11210100| Taxas de 20, Controle e Fiscalizaga RS 1.848.627,91 | R$ 1.764.807,41 | R$ 2.142.907,68 | R$ 2.028.256,47 | R$ 2.307.482,87 | R$ 2.331.000,00 | RS 2.430.000,00 | R$ 2.527.000,00 | R$ 2.627.000,00 Modelo Incremental (IGP-M)
Desconto 50% Principal|-R$ 14.853,69 | RS — R 21.403,72 |-R$ 16.874,43 | R$ 3.778,51 | -R$ 13.000,00 |-R$ 13.000,00 |-R$ 14.000,00 |-R$ 14.000,00 Média Movel 2021-2025
Desconto Refis|-R$ 87.882.76 |-R$ 11.986,04 |-R$ 70.105,11 |-R$ 19.743,34 | R$ 10.238,58 | -R$ 16.000,00 |-R$ 16.000,00 |-R$ 17.000,00 |-R$ 18.000,00 | Média Movel 2022, 2024 E 2025
RS 1.745.891,46 | RS 1.752.821,37 | R$ 2.051.398,85 | R$ 1.991.638,70 | RS 2.293.465,78 | R$ 2.302.000,00 | R$ 2.401.000,00 | R$ 2.496.000,00 | R$ 2.595.000,00
11210400| Taxa de Controle e Fiscalizagao Ambi RS 374.757,34 | RS 295.757,77 | RS 283.698,88 | RS 528.281,22 | RS 406.129,23 | RS 410.000,00 | RS 427.000,00 | RS 444.000,00 | RS 461.000,00 Modelo Incremental (IGP-M)
11215000| Taxa de Fiscalizacao de Vigilancia Sanitaria RS 14.971,63 | RS 24.611,22 | R$ 42.359,25 | R$ 2.496,72 | RS 18.092,65 | R 18.000,00 | RS 18.000,00 | RS 18.000,00 | RS 18.000,00 Modelo Incremental (IGP-M)
Desconto Refis| R$ - R$ - R$ - R$ - |-R$ 638,40 | R$ - R$ - R$ - R$ -
RS 14.971,63 | RS 24.611,22 | RS 42.359,25 | R$ 2.496,72 | RS 17.454,25 | RS 18.000,00 | RS 18.000,00 | RS 18.000,00 | RS 18.000,00
11220000|Taxas pela Prestagdo de Servigos RS 2.344.019,26 | R$ 2.656.129,23 | RS 3.122.736,31 | R$ 2.970.676,71 | R$ 2.995.613,72 | R$ 3.027.000,00 | R$ 3.155.000,00 | R$ 3.281.000,00 | R$ 3.411.000,00
11220100|Taxas pela Prestagao de Servigos em Geral RS 2.501.690,48 | R 2.685.418,41 | R 3.270.990,39 | RS 777.677,47 | R$ 52.753,43 | R$ 53.000,00 | R$ 55.000,00 | R$ 57.000,00 | R$ 59.000,00 Modelo Incremental (IGP-M)
Desconto Refis|-R$ 157.735,32 |-R$ 29.289,18 |-R$ 148.254,08 |-R$ 20.454,05 |-R$ 1.800,00 |-R$ 1.000,00 |-R$ 1.000,00 |-R$ 1.000,00 |-R$ 1.000,00 Média Movel 2022-2025
RS 2.343.955,16 | R$ 2.656.129,23 | R$ 3.122.736,31 | R$ 757.223,42 | R$ 50.953,43 | RS 52.000,00 | RS 54.000,00 | RS 56.000,00 | RS 58.000,00
Taxa pela Prestagao de Servigos de Li
11225300 2X2 Pela Prestacao de Servigos de Limpeza R$ - |rs - |rs - |rs 2.213.453,29 | R$ 2.954.228,92 | R$ 2.984.000,00 | R$ 3.111.000,00 | R$ 3.235.000,00 | R$ 3.363.000,00 Modelo Incremental (IGP-M)
Pablica e Manejo de Sélidos.
Desconto Refis| RS ~ [®s ~ [®s ~ [®s — [|®s 9.568,63 | -RS 9.000,00 | -R$ 10.000,00 | RS 10.000,00 |R$ 10.000,00 Média Movel 2025
RS -~ |®s -~ |®s -~ |®s 2.213.453,29 | R$ 2.944.660,29 | R$ 2.975.000,00 | R$ 3.101.000,00 | R$ 3.225.000,00 | R$ 3.353.000,00
e Custas Extrajudicia RS 64,10
11300000| Contribuigao de Melhoria RS 4.277,24 | RS 7.911,87 | RS 1.696,14 | R$ BED 508,20 | R$ ~ |rs ~ |rs ~ |rs -
11310000| Contribuigao de Melhoria RS 4.277,24 | RS 7.911,87 | RS 1.696,14 | R$ BED 508,20 | R$ BED BED BED -
pe—— — -
11315300( > © [ ¢ |rs 8.887,21 | R$ 1121914 | R$ 2.649,12 | R$ - |r$ 508,20 | R$ - |r$ - |R$ - |rs -
Desconto Refis|-R$ 4.609,97 |-R$ 3.307,27 |-R$ 952,98 | R$ - R$ -
RS 4.277,24 | RS 7.911,87 | R$ 1.696,14 | R$ -~ |Rrs 508,20 | R$ -~ |®s -~ |rs -~ [®rs -
12000000| Contribuigaes RS 1.738.765,97 | R$ 2.298.500,95 | R 2.694.166,19 | R$ 2.806.212,97 | RS 2.800.390,42 | R$ 2.936.000,00 | R 3.063.000,00 | R$ 3.184.000,00 | R$ 3.304.000,00
Contribuiga Custeio do Servigo d
12400000 HO"_” utcagpslfao Ustelo 6o serviga de R$ 1.738.765,97 | R$ 2.298.500,95 | R$ 2.694.166,19 | R$ 2.806.212,97 | R$ 2.800.390,42 | R$ 2.936.000,00 | R$ 3.063.000,00 | R$ 3.184.000,00 | R$ 3.304.000,00
uminagao Publica
Contribuiga Custeio do Servigo d
12410000 HO"_” utcagpslfao Ustelo 6o serviga de R$ 1.738.765,97 | R$ 2.298.500,95 | R$ 2.694.166,19 | R$ 2.806.212,97 | R$ 2.800.390,42 | R$ 2.936.000,00 | R$ 3.063.000,00 | R$ 3.184.000,00 | R$ 3.304.000,00
uminagao Publica
Contribuig Custelo do Servigo d
12415000 ™" "'_';a:,":lf:: ustelo do Servigo de R$ 1.738.765,97 | R$ 2.298.500,95 | R$ 2.694.166,19 | R$ 2.806.212,97 | R$ 2.800.390,42 | R$ 2.936.000,00 | R$ 3.063.000,00 | R$ 3.184.000,00 | R$ 3.304.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
ubli
13000000]Receita Patrimonial RS 2.094.589,25 | RS 9.409.492,42 | RS 11.139.959,86 | R$ 8.078.456,84 | RS 9.996.959,15 | RS 8.503.000,00 | R 8.869.000,00 | R 9.219.000,00 | R$ 9.567.000,00
13100000| Exploragéio do Patriménio Imobiliario do Estado | R$ 342,40 | R$ 3.819,24 | R$ 7.811,33 | R$ 15.203,31 | R$ 19.164,76 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00
13110000| Exploragéio do Patriménio Imobiliario do Estado | R$ 342,40 | R$ 3.819,24 | R$ 7.811,33 | R$ 15.203,31 | R$ 19.164,76 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00
Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarf
13110100 dug“e‘s rendamentos, Foros, taudemios, fartias) pg 342,40 | R$ 847,89 | R$ 496,75 | R$ 945,14 | R$ 1.043,32 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00
e Ocupacdo
13110110| Aluguéis e Ar RS 342,40 | RS 847,89 | RS 496,75 | RS 945,14 | RS 1.043,32 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
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c 30, Permisso, Autorizagio ou Cessao d
13110200/ = O"CES840, Permissao, Autorizagao ou Gessaodo | gy - |rs 2.971,35 | R$ 7.314,58 | R$ 14.348,17 | R$ 18.121,44 | R$ 19.000,00 | R$ 19.000,00 | R$ 19.000,00 | R$ 19.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Direito de Uso de Bens Iméveis Publicos
13200000 Valores Mobilidrios RS 2.094.246,85 | R$ 9.405.673,18 | R$ 11.132.148,53 | R$ 8.063.163,53 | R$ 8.090.800,36 | R$ 8.483.000,00 | R$ 5.849.000,00 | R$ .199.000,00 | R$ 9.547.000,00
13210000 Juros e Correcoes Monetarias RS 2.094.246,85 | R$ 9.405.673,18 | R$ 11.132.148,53 | R$ 8.063.163,53 | R$ 8.090.800,36 | R$ 8.483.000,00 | R$ 5.849.000,00 | R$ 9.199.000,00 | R$ 9.547.000,00
13210100 30de D R$ 2.074.357,37 | R$ 9.384.872,70 | R$ 11.114.456,97 | R$ 8.047.855,73 | R$ 8.074.727,00 | R$ 8.467.000,00 | R$ 8.833.000,00 | R$ 9.183.000,00 | R$ 9.531.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
13210500| Juros de Titulos de Renda R$ 19.289,48 | R$ 20.800,48 | R$ 17.691,56 | R$ 15.307,80 | R$ 16.073,36 | R$ 16.000,00 | R$ 16.000,00 | R$ 16.000,00 | R$ 16.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Cessao Onerosa R$ 600,00 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
13600000| Cesséo de Direitos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 1.886.994,03 | R$ - R$ - R$ - R$ -
13610000| Cesséo de Direitos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 1.886.994,03 | R$ - R$ - R$ - R$ -
13610100 Cessao do Direito de Operacionalizagao de RS . RS . RS . RS . RS 1.886.994,03 | R$ . RS . RS . RS .
Pagamentos
Cessao do Direito de Operacionalizagéo d
13610110| 83540 00 Direito de Operacionalizagao de R$ - |rs - |rs$ - |rs$ - |rs$ 1.886.994,03 | R$ - |rs - |rs - |rs .
P - Poderes el
17000000] Transferéncias Correntes RS 152.150.322,95 | R$ 180.190.177,60 | R$ 187.441.573,17 | R$ 200.974.240,24 | R$ 207.106.811,43 | R$ 213.763.000,00 | R$ 220.342.000,00 | R$ 226.472.000,00 | R$ 232.459.800,00
17100000 Transferéncias da Uniao e de suas Entidades RS 32.648.539,17 | R$ 45.791.896,11 | R$ 43.198.578,35 | R$ 53.134.587,93 | R$ 56.657.890,45 | R$ 60.118.200,00 | R$ 63.362.600,00 | R$ 66.558.800,00 | R$ 69.634.000,00
Transferéncias D tes de Participaca
17110000 Rrans,‘erznz'ai ecorrentes de Participagdo na RS 22.431.175,28 | R$ 28.046.828,99 | R$ 20.061.178,22 | R$ 34.733.145,75 | R$ 39.162.313,01 | R$ 41.786.200,00 | R$ 44.251.600,00 | R$ 46.705.800,00 | R$ 49.270.000,00
ecelta da uniao
Cota-Parte do Fundo de Participacao dos
17asto0| RS 18.301.784,39 | R$ 23.067.236,37 | R$ 23.585.536,94 | R$ 27.141.257,98 | R$ 31.579.381,41 | R$ 33.835.000,00 | R$ 35.956.400,00 | R$ 38.081.800,00 | R$ 40.318.800,00
uniciplios -
Cota-Parte do Fundo de Participagao d
17115110| ~ Ot PaNte ZOT:M: :ala HEFERRDCS R$ 20.737.404,21 | R$ 25.847.022,55 | R$ 26.278.073,24 | R$ 30.048.934,17 | R$ 34.654.101,53 | R$ 37.130.000,00 | R$ 39.458.000,00 | R$ 41.791.000,00 | R$ 44.246.000,00 | Modelo Incremental (IPCA+ PIB)
- n
Deducao FUNDEB| -R$ 4.147.480,56 | R$ 5.169.404,19 | R$ 5.255.614,40 | R$ 5.009.786,34 | RS 5.930.820,12 | R$ 7.426.000,00 | -R$ 7.891.600,00 | -R$ 8.358.200,00 | R$ 8.849.200,00
R$ 16.589.923,65 | R$ 20.677.618,36 | R$ 21.022.458,84 | R$ 24.039.147,83 | R$ 27.723.281,41 | R$ 29.704.000,00 | R$ 31.566.400,00 | R$ 33.432.800,00 | R$ 35.396.800,00
Cota-Parte do Fundo de Participagao d
17115120| SOt Pare ;:’::‘ea ad‘ Ipagao dos R$ 1.711.860,74 | R$ 2.389.618,01 | R$ 2.563.078,10 | R$ 3.102.110,15 | R$ 3.856.100,00 | R$ 4.131.000,00 | RS 4.390.000,00 | R$ 4.649.000,00 | RS 4.922.000,00 | Modelo Incremental (IPCA + PIB)
- Cotas Extraordin:
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedad
17115200 T: "f'm:lek °a:"p°s° HTCALATIISELD RS 5.161.549,56 | R$ 6.223.979,06 | R$ 6.844.551,47 | R$ 9.489.658,77 | R$ 9.478.489,44 | R$ 9.939.000,00 | R$ 10.369.000,00 | R$ 10.780.000,00 | R$ 11.189.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
rritori ur;
Deducao FUNDEB|-R$ 1.032.309,80 |-R$ 1.244.795,69 |R$ 1.368.910,19 |-R$ 1.897.931,66 |-R$ 1.895.697,84 |-R$ 1.987.800,00 |-R$ 2.073.800,00 | -R$ 2.156.000,00 | -R$ 2.237.800,00
R$ 4.129.239,76 | R$ 4.979.183,37 | R$ 5.475.641,28 | R$ 7.591.727,11 | R$ 7.582.791,60 | R$ 7.951.200,00 | R$ 8.295.200,00 | R$ 8.624.000,00 | R$ 8.951.200,00
Cota-Parte do Imposto Sobre Operacgdes de
17115500| Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativas a Titulos R$ 151,13 | R$ 409,25 | R$ - R$ 160,66 | R$ 140,00 | R$ - R$ - R$ - R$ -
ou Valores Mobiliarios - Comercializagdo do Ouro
Transferéncias das C des Financei
17120000 onSerENClas das Lompensacoes Financelras R$ 403.569,56 | R$ 630.614,50 | R$ 582.727,83 | R$ 624.355,24 | R$ 731.158,81 | R$ 766.000,00 | R$ 799.000,00 | R$ 830.000,00 | R$ 861.000,00
pela Exploragdo de Recursos Naturais
Cota-parte da C a0 Financeira el
17125100 - Ote-Parte dae ompensagao "_'a"g:';;pea R$ 2.704,68 | R$ 4.917,47 | R$ 23.141,02 | R$ 28.394,51 | R$ 527,55 | R$ - |rs - |rs - |rs -
17125200| CO1-Parte da Compensago Financeira pela R$ 400.864,88 | R$ 625.697,03 | R$ 550.586,81 | R$ 595.960,73 | R$ 730.631,26 | R$ 766.000,00 | R$ 799.000,00 | R$ 830.000,00 | R$ 861.000,00
Produgao de Petréleo
17125240| Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo-FEP | R$ 400.864,88 | R$ 625.697,03 | R$ 559.586,81 | R$ 595.960,73 | R$ 730.631,26 | R$ 766.000,00 | R$ 799.000,00 | R$ 830.000,00 | R$ 861.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
17130000 ;ra,":fer:'l‘fs'asUERecur”s‘mS'StemaU"'wde R$ 4.488.393,14 | R$ 6.495.961,85 | R$ 5.181.453,84 | R$ 8.786.536,60 | R$ 6.530.809,85 | R$ 6.846.000,00 | R$ 7.141.000,00 | R$ 7.422.000,00 | R$ 7.702.000,00
aude -
Transferéncias de Recursos do Sistema UniCU de
Salide - SUS - Repasses Fundo a Fundo - Bloco de
17135000 . > 0arundo RS 4.488.393,14 | R$ 6.495.961,85 | R$ 5.181.453,84 | R$ 8.786.536,60 | R$ 6.530.809,85 | R$ 6.846.000,00 | R$ 7.141.000,00 | R$ 7.422.000,00 | R$ 7.702.000,00
Manutencao das Agdes e Servicos Publicos de
Saude
Transferéncias de Recursos do Bloco de
17135010| Manutengéo das Acdes e Servigos Piblicosde | R$ 2.474.711,89 | R$ 2.945.210,96 | R$ 3.367.480,73 | R$ 4.091.127,34 | R$ 4.716.306,72 | R$ 4.945.000,00 | R$ 5.159.000,00 | R$ 5.363.000,00 | R$ 5.566.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Satde - Atencao Primaria
ef D R$ 314.471,55 | R$ 1.750.000,00 | R$ - [rs 2.665.720,00 | R$ - [Rs - [Rs - |rs - |rs s
Transferéncias de Recursos do Bloco de
17135020 40 das Ades e Servigos Publicosde | R$ 1.211.132,52 | R$ 966.273,66 | R$ 955.080,63 | R$ 990.911,88 | R$ 1.036.253,69 | R$ 1.086.000,00 | R$ 1.133.000,00 | R$ 1.177.000,00 | R$ 1.221.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Salde - Atengao i
ep D RS -~ |Rrs 200.000,00 | R$ 50.804,89 | RS S S S S - |rs =
Transferéncias de Recursos do Bloco de
17135030| Manutengéo das Acdes e Servigos Piblicosde | R$ 335.379,22 | R$ 453.634,54 | R$ 518.583,01 | R$ 656.034,30 | R$ 567.003,84 | R$ 594.000,00 | R$ 619.000,00 | R$ 643.000,00 | R$ 667.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Salide - Vigilancia em Saide
Transferéncias de Recursos do Bloco de
17135040 40 das Ades e Servigos Publicosde | R$ 152.697,96 | R$ 152.697,96 | R$ 152.697,96 | R$ 247.524,20 | R$ 211.245,60 | R$ 221.000,00 | R$ 230.000,00 | R$ 239.000,00 | R$ 248.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Salide - Assisténcia F éuti
P com Unicos RS BEED 26.398,58 | R$ BEED BEED BEED -~ |Rrs -~ |Rrs ~ |rs .
Transferéncias de Recursos do Bloco de
17135050 Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de R$ - R$ 1.746,15 | R$ 136.806,62 | R$ 135.218,88 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - Modelo Incremental (IPCA)
satide - Gestdo do SUS
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do
17140000 ‘ _ RS 1.885.045,65 | R$ 1.947.857,54 | R$ 3.174.538,08 | R$ 3.740.252,86 | R$ 3.922.653,31 | R$ 4.112.000,00 | R$ 4.288.000,00 | R$ 4.456.000,00 | R$ 4.624.000,00
Desenvolvimento da Educacao - FNDE
17145000[T éncias do Salari a R$ 1.207.990,29 | R$ 1.322.226,18 | R$ 1.606.247,09 | R$ 2.491.264,18 | R$ 2.832.013,56 | R$ 2.970.000,00 | R$ 3.098.000,00 | R$ 3.220.000,00 | R$ 3.342.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Pagina Zaes




Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao

17145100 Flas Direta RS 3.780,00 | RS 2.160,00 | RS 4.380,00 | R$ 4.140,00 | R$ 3.570,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE
T é ao Programa
1714s200( AR R$ 555.759,60 | R$ 516.700,00 | R$ 690.207,80 | RS 747.650,00 | RS 981.555,00 | RS 1.029.000,00 | R$ 1.073.000,00 | R$ 1.115.000,00 | R$ 1.157.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
e scolar-
T é ao Programa
17145300 * RS 117.515,76 | R$ 106.771,36 | R$ 130.866,76 | R$ 81.827,38 | R$ 105.114,75 | R$ 110.000,00 | R$ 114.000,00 | R$ 118.000,00 | R$ 122.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE
P com Unicos R$ 742.836,43 | R$ 415.371,30
Transferéncias de Recursos de Complementagéo
da Uniao ao Fundo de Manutengéo e
17150000| Desenvolvimento da Educagéo Basica e de R$ - |rs - |rs 581.116,32 | R$ 1.141.168,64 | R$ 3.025.382,33 | R$ 3.176.000,00 | R$ 3.313.000,00 | R$ 3.444.000,00 | R$ 3.574.000,00
Valorizacao dos Profissionais da Educagéo -
FUNDEB
T éncias d deC 3
17155200| o' ° © R$ - s - |rs 581.116,32 | R$ 1.141.168,64 | R$ 3.029.196,71 | R$ 3.176.000,00 | R$ 3.313.000,00 | R$ 3.444.000,00 | R$ 3.574.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
da Uniao ao Fundeb - VAAR
Ajuste - Retificagdo| R$ - R$ - R$ - R$ - |R$ 3.814,38 | R$ - R$ - R$ - R$ -
RS -~ |®s -~ |Rs 581.116,32 | RS 1.141.168,64 | RS 3.025.382,33 | R$ 3.176.000,00 | R$ 3.313.000,00 | R$ 3.444.000,00 | R$ 3.574.000,00
Transferéncias de R do Fundo Nacional d
17160000| o5 crencias deRecursos doFundo Raclonalde | gy 117.332,70 | R$ 185.171,67 | R$ 253.074,08 | R$ 210.980,82 | R$ 205.579,56 | R$ 215.000,00 | R$ 224.000,00 | R$ 232.000,00 | R$ 240.000,00
Assisténcia Social - FNAS
T é de do Fundo i de
17165000 it RS R$ 117.332,70 | R$ 185.171,67 | R$ 253.074,08 | R$ 210.980,82 | R$ 205.579,56 | R$ 215.000,00 | R$ 224.000,00 | R$ 232.000,00 | R$ 240.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
oclal -
Outras Transferéncias de R da Unido e d
17190000 “raES JZ"Z erenclasdeRecursos datinidoede | pg 3.323.022,84 | RS 8.485.461,56 | R$ 4.364.489,98 | R$ 3.898.148,02 | R$ 3.079.993,58 | R$ 3.217.000,00 | R$ 3.346.000,00 | R$ 3.469.000,00 | R$ 3.363.000,00
suas entidades
Emenda Par R$ - R$ = R$ - R$ 100.000,00 | R$ - R$ - R$ - R$ = R$ =
T éncia Obrigatoria D daLei
17195800 | o osro020 e R$ 3.323.022,84 | R$ 3.657.093,48 | RS 3.478.500,96 | RS 3.581.544,72 | RS 2.850.454,92 | RS 2.988.000,00 | R$ 3.117.000,00 | R$ 3.240.000,00 | RS 3.363.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
n
L é daPolitica Aldir Blanc de
17196000 ! " RS - |rs - |rs - |rs 216.603,30 | R$ 229.538,66 | R$ 229.000,00 | R$ 229.000,00 | R$ 229.000,00 | R$ - (Normativo Legal/ Setor Convénios)
Fomento a Cultura - Lei n° 14.399/2022
P com Unicos RS - |Rrs 4.828.368,08 | RS 885.989,02 | RS - |Rrs - |Rrs - |Rrs - |Rrs ~ & -
17200000 :a"SferE"?:sddosEStadoseUOD‘smwFeaerale RS 88.865.367,76 | R$ 101.438.171,13 | R$ 108.180.661,83 | R$ 107.087.471,14 | R$ 107.124.730,95 | R$ 108.216.800,00 | R$ 109.585.400,00 | R$ 110.638.200,00 | R$ 111.678.800,00
e suas Entidades
17210000 Ea;t'c":agao”aRece"adOSEStadoseD'Smm R$ 87.825.631,68 | R$ 99.913.521,40 | R$ 103.340.610,16 | R$ 104.565.637,50 | R$ 102.748.342,15 | R$ 104.736.800,00 | R$ 105.962.400,00 | R$ 106.878.200,00 | R$ 107.782.800,00
edera
17215000 Cota-Parte do ICMS R$ 102.737.353,00 | R$ 115.860.176,55 | R$ 116.843.683,27 | R$ 116.936.868,75 | R$ 113.672.510,23 | R$ 115.340.000,00 | R$ 116.076.000,00 | R$ 116.425.000,00 | R$ 116.733.000,00 MOdew'“\c/reme?tall;;')B*'PCA+
ariagao
Dedugdo FUNDEB|-RS 20.546.988,71 | -R$ 23.172.035,07 | -R$ 23.368.736,39 | -R$ 23.387.373,50 | RS 22.734.501,93 | RS 23.068.000,00 | -R$ 23.215.200,00 | -R$ 23.285.000,00 | RS 23.346.600,00
RS 82.190.364,29 | R$ 92.688.141,48 | RS 93.474.946,88 | R$ 93.549.495,25 | R$ 90.938.008,30 | RS 92.272.000,00 | R$ 92.860.800,00 | R$ 93.140.000,00 | R$ 93.386.400,00
17215100| Cota-Parte do IPVA RS 4.767.801,20 | R$ 6.453.867,02 | R$ 9.598.403,30 | R$ 10.498.604,00 | R$ 13.409.838,35 | RS 14.061.000,00 | R$ 14.669.000,00 | R$ 15.251.000,00 | R$ 15.830.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Dedugdo FUNDEB|-R$ 953.559,19 |-R$ 1.290.776,42 |-R$ 1.919.679,68 |-R$ 2.099.719,83 | -R$ 2.681.967,17 | -R$ 2.812.200,00 | -R$ 2.933.800,00 | -R$ 3.050.200,00 |-R$ 3.166.000,00
RS 3.814.242,01 | R$ 5.163.110,60 | R$ 7.678.723,62 | R$ 8.398.884,17 | R$ 10.727.871,18 | R$ 11.248.800,00 | R$ 11.735.200,00 | R$ 12.200.800,00 | R$ 12.664.000,00
17215200| Cota-Parte do IPI - Municipios R$ 577.494,80 | R$ 484.444,67 | R$ 591.983,59 | R$ 995.867,31 | R$ 989.480,88 | R$ 1.140.000,00 | R$ 1.313.000,00 | R$ 1.513.000,00 | R$ 1.743.000,00 | Modelo Incremental (Variagdo do IVA)
Dedug@o FUNDEB| R$ BED BED 116.870,66 | -R$ 199.173,45 |-R$ 197.896,19 |-R$ 228.000,00 |-R$ 262.600,00 |-R$ 302.600,00 |-R$ 348.600,00
RS 577.494,80 | R$ 484.444,67 | RS 475.112,93 | R$ 796.693,86 | R$ 791.584,69 | R$ 912.000,00 | R$ 1.050.400,00 | R$ 1.210.400,00 | R$ 1.394.400,00
17215300 s‘“afp_a"edac"""'h”";a°de'"te"’e"ca"m R$ 31.752,53 | R$ 50.813,72 | R$ 10.605,21 | R$ 80.540,80 | R$ 86.731,27 | R$ 90.000,00 | R$ 93.000,00 | R$ 96.000,00 | R$ 99.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
lominio
Transferéncias Decorrentes de Participagio em
17219800| Outras Receitas de Impostos dos Estadosedo | R$ 1.211.778,05 | R$ 1.527.010,93 | R$ 1.701.221,52 | R$ 1.740.023,42 | RS 204.146,71 | R$ 214.000,00 | RS 223.000,00 | R$ 231.000,00 | R$ 239.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Distrito Federal
Transferéncias das C des Financei
17220000 (oS eENCIas das LoMPENsagoes Hnancelras | gy 43.887,97 | R$ 111.734,06 | R$ 107.635,18 | R$ 100.664,60 | R$ 107.518,07 | R$ 111.000,00 | R$ 115.000,00 | R$ 119.000,00 | R$ 123.000,00
pela Exploracao de Recursos Naturais
17225100| SOt Parte da Compensag3o Financeira de R$ - |rs - |rs 5.576,04 | R$ 6.278,81 | R$ 8.400,00 | RS 8.000,00 | R$ 8.000,00 | R$ 8.000,00 | R$ 8.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Recursos Minerais - CFEM
-] ies - Ci a il
17225200| CO-ParteRe ) gaot R$ 43.887,97 | R$ 111.734,06 | R$ 102.059,14 | R$ 94.385,79 | R$ 99.118,07 | R$ 103.000,00 | R$ 107.000,00 | R$ 111.000,00 | R$ 115.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
pela Produgéo do Petréleo
17230000 gra,":fer:'&cs'asdwecurmuoS'StemaU"'wde RS 830.165,47 | R$ 568.743,33 | R$ 602.834,49 | R$ 1.295.542,67 | R$ 1.497.994,63 | R$ 1.570.000,00 | R$ 1,637.000,00 | R$ 1.701.000,00 | R$ 1.765.000,00
aude -
17235000 ;raf':fe':;;'as"eRecu's"s“s's‘emaun'“de R$ 830.165,47 | R$ 568.743,33 | RS 602.834,49 | RS 1.295.542,67 | R$ 1.497.994,63 | R$ 1.570.000,00 | R$ 1.637.000,00 | R$ 1.701.000,00 | R$ 1.765.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
aude -
17249900| CUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOSDOS | - |rs 455.000,00 | RS - |rs 200.000,00 | RS - |rs 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 |  (Normativo Legal/ Setor Convénios)
ESTADOS E DF E DE SUAS
Emenda Par R$ - |Rrs 400.000,00 | RS 190.000,00 | RS 1.150.000,00 | RS - |Rrs - |Rrs - |Rrs ~ & -
P com Unicos RS 66.750,00 | R$ 800.000,00 | RS 500.000,00 | RS - |Rrs -~ |Rrs -~ |Rrs - |Rrs ~ & -
Conveni RS - |Rrs - |Rrs 112.842,00 | RS - |Rrs - |Rrs - |Rrs - |Rrs - |Rrs 2
17290000 ?u:aslTra"Sfere"C'as‘msEStaUOSED‘S"'w RS 165.682,64 | R$ 389.172,34 | R$ 4.120.582,00 | R$ 925.626,37 | R$ 2.770.876,10 | R$ 1.699.000,00 | R$ 1.771.000,00 | R$ 1.840.000,00 | R$ 1.908.000,00
edera
L de Estados i a
17295100 oo R$ 39.538,64 | R$ 41.971,52 | R$ 145.329,88 | RS 145.743,22 | RS 208.634,93 | R$ 218.000,00 | R$ 227.000,00 | R$ 236.000,00 | R$ 244.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
ocial
L é de Recursos Desti a
17295200 RS 126.144,00 | R$ 297.200,82 | R$ 380.882,43 | RS 779.883,15 | RS 778.529,60 | R$ 816.000,00 | R$ 851.000,00 | R$ 884.000,00 | R$ 917.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
P

de
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Cota-Parte da Transferéncia da Compensagéo

17295300| Financeira das Perdas com Arrecadacdo de ICMS - | R$ - |R$ - |R$ 450421211 | R$ - |R$ 1.436.115,71 | R$ - |R$ - |R$ - |R$ .
LC n° 194/2022
Deducao FUNDEB| R$ ~ [rs ~ |®s 900.842,42 | R$ ~ |®s 287.223,14 | R$ ~ [rs ~ [rs ~ [rs g
R$ -~ [rs -~ [Rrs 3.603.369,69 | R$ -~ [rs 1.148.892,57 | R$ - [®s - _|rs - _|rs -
17299900| Outras Transferéncias dos Estados e DF R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 634.819,00 | R$ 665.000,00 | R$ 693.000,00 | R$ 720.000,00 | R$ 747.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Doagdes PJ para Fundo R$ - R$ 50.000,00 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
17500000 Transferéncias de Outras Instituigoes Piblicas RS 30.477.425,56 | R$ 32.838.251,75 | R$ 35.450.890,74 | R$ 40.698.903,57 | R$ 43.268.990,03 | R$ 45.371.000,00 | R$ 47.335.000,00 | R$ 49.214.000,00 | R$ 51.084.000,00
Transferéncias de Recursos do Fundo de
Manutengéao e Desenvolvimento da Educagédo
17510000| "N sen dabducag RS 30.477.425,56 | R$ 32.838.251,75 | R$ 35.450.890,74 | R$ 40.698.903,57 | R$ 43.268.990,03 | R$ 45.371.000,00 | R$ 47.335.000,00 | R$ 49.214.000,00 | R$ 51.084.000,00
Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educacéo - FUNDEB
Transferéncias de Recursos do Fundo de
oD ) da N
17515000( © Desenv 0a Educ R$ 30.477.425,56 | R$ 32.838.251,75 | R$ 35.450.890,74 | R$ 40.698.903,57 | R$ 43.268.990,03 | R$ 45.371.000,00 | R$ 47.335.000,00 | R$ 49.214.000,00 | R$ 51.084.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
Basica e de Valorizacao dos Profissionais da
FUNDEB
17900000| Demais Transferéncias Correntes RS 158.990,46 | R$ 121.858,61 | R$ 611.442,25 | R$ 53.277,60 | R$ 55.200,00 | R$ 57.000,00 | R$ 59.000,00 | R$ 61.000,00 | R$ 63.000,00
17910000 Transferéncias de Pessoas Fisicas RS 158.990,46 | R$ 121.858,61 | R$ 611.442,25 | R$ 53.277,60 | R$ 55.200,00 | R$ 57.000,00 | R$ 59.000,00 | R$ 61.000,00 | R$ 63.000,00
17919900| Outras Transferéncias de Pessoas Fisicas R$ 158.990,46 | R$ 121.858,61 | R$ 611.442,25 | R$ 53.277,60 | R$ 55.200,00 | R$ 57.000,00 | R$ 59.000,00 | R$ 61.000,00 | R$ 63.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
19000000| Outras Receitas Correntes RS 192.020,52 | R$ 462.843,43 | RS 473.268,86 | RS 779.775,59 | R$ 587.689,64 | R$ 602.000,00 | R$ 625.000,00 | R$ 647.000,00 | R$ 669.000,00
19100000| Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais RS 1.312,55 | R$ 17.941,37 | R$ 17.867,20 | R$ 173.459,56 | R$ 252.983,71 | R$ 264.000,00 | R$ 274.000,00 | R$ 284.000,00 | R$ 294.000,00
19110000| Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais RS 1.312,55 | R$ 17.941,37 | R$ 17.867,20 | R$ 173.459,56 | R$ 252.983,71 | R$ 264.000,00 | R$ 274.000,00 | R$ 284.000,00 | R$ 294.000,00
19110100| Multas Previstas em L a R$ 1312,55 | R$ 17.941,37 | R$ 17.867,20 | R$ 106.745,89 | R$ 149.646,98 | R$ 156.000,00 | R$ 162.000,00 | R$ 168.000,00 | R$ 174.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
19110620 | Multas Judiciais por Danos RS - |rs - |rs B 66.713,67 | R$ 103.336,73 | R$ 108.000,00 | R$ 112.000,00 | R$ 116.000,00 | R$ 120.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
19200000 Indenizagaes, Restituigoes e Ressarcimentos RS 190.707,97 | R$ 431.106,81 | R$ 450.787,01 | R$ 492.854,91 | R$ 229.426,70 | R$ 240.000,00 | R$ 250.000,00 | R$ 259.000,00 | R$ 268.000,00
19210000]Indenizagoes RS 127.990,00 | R$ 30.523,77 | R$ 76.433,43 | R$ 20.692,33 | R$ - |rs - |rs - |Rs - |rs B
= —
19210100 7 # por Danos aF R$ - |rs - |rs 54.307,70 | R$ 20.692,33 | R$ - |rs - |rs - |rs - |rs -
19210300 30 por Sinistro R$ 127.990,00 | R$ - [rs 21.217,00 | R$ B - [rs - [rs D - [rs s
19219900/ Outras 6 RS -_|Rs 30.523,77 | R$ 908,73 | R$ B B B B B =
19220000 Restituigoes R$ 49.843,84 | R$ 294.383,96 | R$ 194.496,24 | R$ 419.223,06 | R$ 229.426,70 | R$ 240.000,00 | R$ 250.000,00 | R$ 259.000,00 | R$ 268.000,00
igio de Despesas de Exercicios Anteriores | R$ 2.982,97 | R$ - |rs - |rs - |rs - |rs - |rs - |rs - |rs .
Outras 5 R$ 46.860,87 | R$ 204.383,9 | R$ 194.496,24 | R$ 419.223,06 | R$ 229.426,70 | R$ 240.000,00 | R$ 250.000,00 | R$ 259.000,00 | R$ 268.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
19230000 Ressarcimentos RS 12.874,13 | R$ 106.199,08 | R$ 179.857,34 | R$ 52.939,52 | R$ - [Rs - [Rs - |Rs - [Rs -
19239900| Outros R$ 12.874,13 | R$ 106.199,08 | R$ 179.857,34 | R$ 52.939,52 | R$ D D BED -~ [®s 2
19300000 B?ns,DlrenuseValoresIncorporadosau Patriménio R$ . RS . RS . RS . RS 142411 | RS . RS . RS . RS .
Publico
19310000 Béns,DlreﬂuseValoresIncorporados ao Patrimonio R$ . RS . RS . RS . RS 142411 | RS . RS . RS . RS .
Publico
Bens, Direitos e Valores Objeto de Reniincia
19310600| 1> ) reros € Valores Bbjeto de Rendncl R$ - |rs - |rs - |rs - |rs 142411 | R$ - |rs - |rs - |rs -
Voluntéria em Acordo de Nao Persecucao Penal
19400000| Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital RS - |R$ 13.795,25 | R$ 252,25 | R$ 17.138,28 | R$ 19.248,95 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00
Multa e Juros do Bens Méveis R$ - R$ 713,70 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Multas e Juros de Mora das Alienagdes de B
19420000 m:’dvzsi: uros de Mora das Aflenacoes de Bens RS - |r$ 13.081,55 | R$ 252,25 | R$ 17.138,28 | R$ 19.248,95 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00
Multas e Juros de Mora das Alienagées de Be
19420100 Ir:évesi:e::;iral oradasAlienagoes deBens | gy - |rs 13.081,55 | R$ 252,25 | R$ 17.138,28 | R$ 19.248,95 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
19900000| Demais Receitas Correntes RS -~ |rs -~ [®s 4.362,40 | R$ 96.322,84 | R$ 84.606,17 | R$ 78.000,00 | R$ 81.000,00 | R$ 84.000,00 | R$ 87.000,00
19990000| Outras Receitas Correntes RS ~ s -~ [®s 4.362,40 | R$ 96.322,84 | R$ 84.606,17 | R$ 78.000,00 | R$ 81.000,00 | R$ 84.000,00 | R$ 87.000,00
E Legais pela Inscrigao em Divida Ati
10991200| 4180 Legals pela Inscricao em Divida Ativae | oo - |rs - |rs 4.362,40 | R$ 96.322,84 | R$ 74.606,17 | R$ 78.000,00 | R$ 81.000,00 | R$ 84.000,00 | R$ 87.000,00
Receitas de Onus de Sucumbéncia
19991210 (Encargos Legais pela Inscrigdo em Divida Ativa R$ - R$ - R$ 4.362,40 | R$ 96.322,84 | R$ 73.443,30 | R$ 77.000,00 | R$ 80.000,00 | R$ 83.000,00 | R$ 86.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
19991220|Onus de é R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 1.162,87 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 Modelo Incremental (IPCA)
19991600 | Titulos Executivos Extrajudiciais R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 10.000,00 | R$ - R$ - R$ - R$ -
19991610|Termo de Aj de Conduta - TAC R$ LD LD LD LD 10.000,00 | R$ LD LD LD 2
20000000| Receitas de Capital RS 5.432.634,73 | R$ 5.060.411,36 | R$ 314152231 | R$ 6.424.172,05 | R$ 7.920.805,66 | R$ 9.126.000,00 | R$ 1.440.000,00 | R$ 1.103.000,00 | R$ 1.006.000,00
22000000| Alienacao de Bens RS 409.137,77 | R$ 547.243,86 | R$ 199.790,87 | R$ 757.734,38 | R$ 1.320.805,66 | R$ 1.899.000,00 | R$ 1.440.000,00 | R$ 1.103.000,00 | R$ 1.006.000,00
22100000| Alienacao de Bens Méveis RS 208.860,33 | R$ 525.488,86 | R$ 118.307,49 | R$ 137.422,32 | R$ 91.847,20 | R$ 238.000,00 | R$ 344.000,00 | R$ 24.000,00 | R$ 170.000,00
Alienacao de Titulos, Valores Mobiliarios e )
22110000| "1 €"299° p ftrros, Vatores Hobitiarios R$ 208.860,33 | R$ 136.188,86 | R$ 118.156,13 | R$ 137.422,32 | R$ 91.847,20 | R$ 238.000,00 | R$ 344.000,00 | R$ 24.000,00 | R$ 170.000,00 MOdEIO'"Creme:tzl (:)PCAEND'"‘EWO
g ega
a0 de Bens Moveis RS LD 389.300,00 | R$ 151,36 | R$ LD LD LD LD LD 2
22200000| Alienacao de Bens Iméveis RS 200.277,44 | R$ 21.755,00 | R$ 81.483,38 | R$ 620.312,06 | R$ 1.228.958,46 | R$ 1.661.000,00 | R$ 1.096.000,00 | R$ 1.079.000,00 | R$ 836.000,00
22210000| Alienacao de Bens Iméveis RS 200.277,44 | R$ 21.755,00 | R$ 81.483,38 | R$ 620.312,06 | R$ 1.228.958,46 | R$ 1.661.000,00 | R$ 1.096.000,00 | R$ 1.079.000,00 | R$ 836.000,00
Modelo| X i
22210100|Alienagao de Bens Iméveis R$ 200.277,44 | R$ 21.755,00 | R$ 81.483,38 | R$ 620.312,06 | R$ 1.228.958,46 | R$ 1.661.000,00 | R$ 1.096.000,00 | R$ 1.079.000,00 | R$ 836.000,00 | 000 "Cremenl_talg“sp Me Normativo
egal
24000000| Transferéncias de Capital RS 5.023.496,96 | R$ 4.513.167,50 | R$ 2.941.731,44 | R$ 5.666.437,67 | R$ 5.600.000,00 | R$ 7.227.000,00 | R$ S S -

Paginadde5




24100000| Transferéncias da Unido e de suas Entidades RS 200.000,00 | R$ 1.372.696,00 | R$ 1.040.424,81 | RS 870.997,00 | R$ - | R 3.900.000,00 | R$ - |rs - | rs .
Emendas Parlamentares R$ - R$ 1.139.696,00 | R$ 162.920,00 | R$ 870.997,00 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Programas com Repasses Unicos R$ 200.000,00 | R$ 233.000,00 | R$ 877.504,81
Transferéncias de Convénios da Uniao e d

24140000 oo erenclas deLonvenios datiniso e desuas | gy - |ms - |rs - |rs - |rs - |ms 3.900.000,00 | R$ - |rs - |rs -
Entidades
Outras Transferéncias de Convénios da Uniao e d

24149900 utras |:a|'|5 ‘erencias de Convenios da uUniao e de R$ _ R$ _ R$ _ R$ _ R$ _ R$ 3.900'000,00 R$ _ R$ _ R$ _
Suas Entidades
Construgao 50 UHS MCMV - Ministerio das

24149901| “OMStUE inisterio R$ - |Rrs - |Rrs - |Rrs - |Rrs - |Rrs 3.900.000,00 | R$ - |Rrs - |Rrs . (Normativo Legal/ Setor Convénios)
Cidades - Emenda Par
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal

24200000| oorerencias doskstados e doListrito Federate | gy 4.823.496,96 | R$ 3.140.471,50 | R$ 1.901.306,63 | R$ 4.795.440,67 | R$ 6.600.000,00 | R$ 3.327.000,00 | R$ - |rs - |rs .
de suas Entidades
Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e d

24220000 S”“;f;’z“ e Lonvenios doststados €DF € e | pg 4.823.496,96 | R$ 3.140.471,50 | R$ 1.901.306,63 | R$ 4.795.440,67 | R$ 6.600.000,00 | R$ 3.327.000,00 | R$ - |rs - |rs .
uas entidades
Transferéncias de Convénios dos Estados

24225400| destinadas a Programas de Infraestrutura em R$ 4.823.496,96 | R$ 3.140.471,50 | R$ 1.901.306,63 | R$ 4.795.440,67 | R$ 6.600.000,00 | R$ 3.327.000,00 | R$ - R$ - R$ =
Transporte

24225401|SZL 013 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 3.327.000,00 | R$ - R$ - R$ - (Normativo Legal/ Setor Convénios)
Convéni R$ 4.823.496,96 | R$ 3.140.471,50 | R$ 1.901.306,63 | R$ 4.795.440,67 | R$ 6.600.000,00 | R$ B B B =

TOTAL DA RECEITA R$ 195.990.994,48 | R$ 243.689.489,05 | R$ 258.402.860,40 | R$ 276.875.500,61 | R$ 289.206.345,79 | R$ 298.900.000,00 | R$ 301.760.000,00 [ R$ 311.514.000,00 | R$ 321.513.800,00
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MUNICIPIO DE SAPEZAL - MT
PLANO PLURIANUAL - 2026/2029
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

LRF, Art. 120, § 3° da Lei Complementar n°® 101/2000

Especificacao 2026 2027 2028 2029
Receitas Correntes (1) R$ 325.296.000,00 R$ 336.697.000,00 R$ 347.563.000,00 R$ 358.456.000,00
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria R$ 63.970.000,00 R$ 67.421.000,00 R$ 70.889.000,00 R$ 74.508.000,00
IPTU R$ 3.702.000,00 R$ 3.858.000,00 R$ 4.013.000,00 R$ 4.172.000,00
ISS R$ 31.254.000,00 R$ 33.213.000,00 R$ 35.176.000,00 R$ 37.243.000,00
ITBI R$ 6.601.000,00 R$ 6.887.000,00 R$ 7.160.000,00 R$ 7.431.000,00
IRRF R$ 16.656.000,00 R$ 17.462.000,00 R$ 18.301.000,00 R$ 19.177.000,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria R$ 5.757.000,00 R$ 6.001.000,00 R$ 6.239.000,00 R$ 6.485.000,00
Contribuigdes R$ 2.936.000,00 R$ 3.063.000,00 R$ 3.184.000,00 R$ 3.304.000,00
Receita Patrimonial R$ 8.503.000,00 R$ 8.869.000,00 R$ 9.219.000,00 R$ 9.567.000,00
Rendimentos de Aplicagéo Financeira R$ 8.483.000,00 R$ 8.849.000,00 R$ 9.199.000,00 R$ 9.547.000,00
Outras Receitas Patrimoniais R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
Receita Agropecudria R$ - R$ - R$ - R$ -
Receita Industrial R$ - R$ - R$ - R$ -
Receita de Servigos R$ - R$ - R$ - R$ -
Transferéncias Correntes R$ 249.285.000,00 R$ 256.719.000,00 R$ 263.624.000,00 R$ 270.408.000,00
Cota-Parte do FPM R$ 41.261.000,00 R$ 43.848.000,00 R$ 46.440.000,00 R$ 49.168.000,00
Cota-Parte do ICMS R$ 115.340.000,00 R$ 116.076.000,00 R$ 116.425.000,00 R$ 116.733.000,00
Cota-Parte do IPVA R$ 14.061.000,00 R$ 14.669.000,00 R$ 15.251.000,00 R$ 15.830.000,00
Cota-Parte do ITR R$ 9.939.000,00 R$ 10.369.000,00 R$ 10.780.000,00 R$ 11.189.000,00
Transferéncias da LC 61/1989 R$ 1.140.000,00 R$ 1.313.000,00 R$ 1.513.000,00 R$ 1.743.000,00
Transferéncias do FUNDEB R$ 48.547.000,00 R$ 50.648.000,00 R$ 52.658.000,00 R$ 54.658.000,00
Outras Transferéncias Correntes R$ 18.997.000,00 R$ 19.796.000,00 R$ 20.557.000,00 R$ 21.087.000,00
Outras Receitas Correntes R$ 602.000,00 R$ 625.000,00 R$ 647.000,00 R$ 669.000,00
DEDUGOES (11) R$ 35.522.000,00 R$ 36.377.000,00 R$ 37.152.000,00 R$ 37.948.200,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia R$ - R$ - R$ - R$ -
Compensagao Financ. entre Regimes Previdéncia R$ - R$ - R$ - R$ -
Rendimentos de Aplicagdes de Recursos Previdenciarios R$ - R$ - R$ - R$ -
Dedugcéo de Receita para a Formagao do FUNDEB R$ 35.522.000,00 R$ 36.377.000,00 R$ 37.152.000,00 R$ 37.948.200,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (1ll) = (I-11) R$ 289.774.000,00 R$ 300.320.000,00 R$ 310.411.000,00 R$ 320.507.800,00
(-) Transferéncias obrigatdrias da Uniao relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°,da RS . RS . RS . RS .
CF) (IV)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA PARA CALCULO DOS LIMITES DE R$ 289.774.000,00 R$ 300.320.000,00 R$ 310.411.000,00 R$ 320.507.800,00
ENDIVIDAMENTO (V) = (il - IV)
(-) Transferéncias obrigatérias da Uniao relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da RS . RS : RS : RS :
CF) (V1)
(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragao dos agentes comunitarios de saude e de
N K R$ 2.472.100,00 R$ 2.579.100,00 R$ 2.681.400,00 R$ 2.783.200,00
combate as endemias (CF, art. 198, §11) (VII)
(- ) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIII) R$ - R$ - R$ - R$ -
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM
R$ 287.301.900,00 R$ 297.740.900,00 R$ 307.729.600,00 R$ 317.724.600,00

PESSOAL (IX) = (V - VI-VII - VIII)
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MUNICIPIO DE SAPEZAL - MT
PLANO PLURIANUAL 2026-2029
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Programa

0001 - GESTAO DO PROCESSO LEGISLATIVO

Objetivos

Estratégias: O desenvolvimento da gest&o publica ocorre com a transparéncia nas informagdes, a eficiéncia e eficacia das a¢des e a participagdo da populagéo, garantindo o exercicio da cidadania através de: Reforma administrativa
visando maior eficacia na formulacéo de estratégias e no gerenciamento dos recursos publicos; Capacitagéo e valorizagao do servidor publico; Participacédo direta da populagdo mediante conferencias sobre assuntos de interesse
urbano; conselhos municipais; debates, audiéncias publicas e consultas publicas; iniciativa popular de projetos de Lei; participagao na elaboragao de planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano; Gestédo orgcamentaria
participativa e féruns permanentes de discusséo.

Justificativas:

A adogao das estratégias propostas fundamenta-se na necessidade de aprimorar a gestdo publica por meio de praticas que assegurem maior transparéncia, eficiéncia administrativa e participagao cidada. Diante dos desafios
enfrentados pela administragao publica contemporanea, torna-se essencial implementar agdes que promovam uma governanca democratica, eficiente e voltada para resultados concretos.

A reforma administrativa se mostra necessaria para otimizar a estrutura organizacional e os processos internos, possibilitando uma gestdo mais agil e eficaz dos recursos publicos. Paralelamente, a capacitagéo e valorizagao dos
servidores publicos visa fortalecer o capital humano da administragado, elevando a qualidade dos servigos prestados a populagéo.

A implementagdo do Plano Diretor Participativo é indispensavel para garantir que o desenvolvimento urbano ocorra de maneira ordenada, sustentavel e alinhada as reais necessidades da sociedade, promovendo o equilibrio entre
crescimento econémico, inclusdo social e preservagdo ambiental.

Além disso, a ampliagdo dos mecanismos de participagdo popular consolida a democracia participativa, permitindo que a populagéo atue ativamente na formulagdo, execucéo e avaliagdo de politicas publicas. Conferéncias, conselhos,
audiéncias publicas e demais instrumentos de participagao social reforcam o compromisso da gestdo com a escuta ativa, a corresponsabilidade e a legitimidade das decisdes publicas.

Diretrizes (Forma de implementagéo)

Diretrizes para o Fortalecimento da Gestdo Publica Democratica e Eficiente

1 - Modernizagdo Administrativa e Gestédo de Recursos: Promover a reforma administrativa com foco na reestruturagédo organizacional e na racionalizagdo de processos e Implantar sistemas de controle interno e indicadores de
desempenho para avaliagéo continua dos resultados institucionais.

2 - Valorizagao e Desenvolvimento dos Servidores Publicos: Estabelecer programas permanentes de capacitagéo e qualificagdo dos servidores, com énfase em gestéo publica, atendimento ao cidadéo e inovagao; Implantar politicas de
valorizagao profissional, reconhecimento por mérito e condi¢cdes adequadas de trabalho.

3 - Planejamento Urbano Participativo e Sustentavel: Monitorar e avaliar continuamente o Plano Diretor Participativo, com a inclusdo efetiva da sociedade civil nas etapas de elaboragdo, execucéo e revisao; Integrar agdes de
planejamento urbano com politicas ambientais, habitacionais e de mobilidade, garantindo o desenvolvimento sustentavel do territorio.

4 - Promogéo da Participagdo Popular na Gestéo Publica: Estimular a participagdo cidada por meio de conferéncias tematicas, conselhos municipais ativos, audiéncias e consultas publicas; Incentivar a iniciativa popular na proposicéo
de leis e na construcéo de politicas publicas locais; Consolidar a gestdo orgamentaria participativa como instrumento de democratizagao das decisdes sobre aplicagdo dos recursos publicos.

META FISICA

ACOES PRODUTO REGIONALIZACAO 2026 2027| 2028| 2029
1.108 - AMPLIACAO, REFORMA E MODERNIZACAO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,25] 0,25| 0,25 0,25
1.109 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,25] 0,25| 0,25 0,25
1.111 - AQUISICAO DE VEICULOS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,25] 0,25| 0,25 0,25
2.109 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM GABINETE DO PRESIDENTE E DEMAIS VEREADORES ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 25%| 25%| 25%| 25%
2.110 - MANUTENGCAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 25%| 25%| 25%| 25%
2.111 - MANUTENGCAO E ENCARGOS COM O CONTROLE INTERNO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 25%| 25%| 25%| 25%
2.204 - MANUTENGAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 25%| 25%| 25%| 25%
2.216 - REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,25] 0,25] 0,25 0,25

GABINETE DO PREFEITO

Programa
0002 - GESTAO INTEGRADA DO GABINETE DO PREFEITO
Objetivos

Fortalecer a atuagdo do Gabinete do Prefeito como nucleo estratégico da administragdo municipal, promovendo a articulagdo entre os 6rgdos da gestéo, o atendimento institucional e a condugao eficiente das agdes politicas,

administrativas e sociais do Executivo Municipal.
Justificativas:

O Gabinete do Prefeito exerce papel central na coordenagdo das agdes governamentais, no relacionamento com a sociedade civil e nas articulagdes intergovernamentais. Para garantir a efetividade das politicas publicas e a boa
conducédo dos trabalhos da gestéo, é essencial manter uma estrutura organizada, integrada e alinhada as diretrizes estratégicas do governo municipal.

Diretrizes (Forma de implementacgéao)
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Criagdo de mecanismos para atrair a populagao para participar dos eventos publicos.

Promover a modernizagdo administrativa da gestao.

Elaboragédo e ampla discuss&o sobre os impactos orgamentarios decorrentes de ampliagdo/readequacao de folha de pagamento.
Elevar a satisfagao da sociedade com os servicos prestados pela prefeitura ao cidadao.

Garantir o funcionamento regular da Junta de Servigo Militar e a prestagdo de servigos essenciais de alistamento, regularizagdo militar e emissédo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Aprimorar as melhorias nas praticas de gestéo publica. (Plano de Governo).

Assegurar o funcionamento regular e eficiente da Procuradoria Juridica, garantindo suporte legal a administragao publica municipal, defesa dos interesses do ente publico e promogéo da legalidade e transparéncia nos atos

administrativos.

META FISICA

ACOES Unidade REGIONALIZAGAO 2026| 2027| 2028 2029
1.004 - AQUISICAO DE VEICULOS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 0 0 0
2.020 - MANUTENGCAO DAS ACOES GABINETE DO PREFEITO E ASSESSORIAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.021 - MANUTENCAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.023 - MANUTENCAO DA JUNTA SERVICO MILITAR E EMISSAO CTPS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.087 - MANUTENCAO DAS ACOES DA PROCURADORIA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.106 - MANUTENCAO DAS ACOES DA OUVIDORIA MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%]| 100%
Programa
0010 - FORTALECIMENTO E APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL
Objetivos
Fortalecer a atuagéo do municipio na area de seguranga publica, por meio de apoio técnico, logistico e institucional aos érgdos competentes, visando a prevencéo da violéncia e a promogéo da seguranga da populagao.
Justificativas:
E necessario atender as demandas da administragdo municipal através de politicas de segurancga publica com intuito de garantir seguranga, educagao no transito, prevengao a violéncia, proporcionando uma maior sensagao de
segurancga a populagao.
Diretrizes (Forma de implementagéo)
Articulagdo e cooperagdo com 6rgdos estaduais e federais de seguranca publica.
Promover agdes integradas de defesa civil voltadas a prevengao, preparagao e mitigagao de riscos, com foco na protegao da populagéo e participagdo comunitaria.
Capacitagao e fortalecimento da Guarda Municipal.
Implementar campanhas educativas de prevencao a violéncia, promovendo a conscientizagdo e colaboragéo entre sociedade e 6rgaos de seguranca.
Ampliar e aparelhar o Nucleo de Seguranga Publica. (Plano de Governo)
Seguranga Publica (Cameras, efetivo, infraestrutura). (Consulta Publica)
Implantagdo do Bombeiro Civil. (Plano de Governo)
Mais apoio a Guarda Municipal. (Audiéncia Publica)

META FISICA

ACOES Unidade REGIONALIZAGAO 2026| 2027| 2028 2029
1.005 - AQUISICAO DE VEICULOS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 0 0 0
1.124 - IMPLANTACAO DE UNIDADE DO CORPO DE BOMBEIROS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 0 0 0
2.022 - MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.027 - APOIO AS ACOES DE PREVENCAO E SEGURANCA PUBLICA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.073 - APOIO AS ACOES DO GABINETE DE GESTAO INTEGRADA MUNICIPAL - GGI-M ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.107 - MANUTENGCAO DAS ACOES DO CORPO DE BOMBEIROS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%]| 100%

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Programa
0003 - GOVERNANCA E PLANEJAMENTO MUNICIPAL
Objetivos

O programa GOVERNANGCA E PLANEJAMENTO MUNICIPAL tem como objetivo promover a modernizagdo da gestdo administrativa, o fortalecimento institucional e a integragédo dos processos de planejamento estratégico, orgamentario
e de gestdo publica. Visa garantir maior eficiéncia, transparéncia e controle das a¢ées governamentais, por meio da adogao de boas praticas de governanga, inovacéo tecnolégica, gestdo de pessoas, patriménio, contratos e servigos

internos da administracdo municipal.

Justificativas:

Ampliar e reestruturar o atendimento ao municipe, com servidores qualificados e estrutura adequada.
Diretrizes (Forma de implementacgéo)
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Promover a governanga publica com foco na eficiéncia da gestéo, transparéncia, planejamento estratégico e integragéo entre as politicas publicas, visando o desenvolvimento sustentavel, o fortalecimento institucional e a melhoria da

qualidade dos servicos prestados a populagao.

Garantir a valorizagdo dos servidores municipais, através do desempenho profissional.
Executar a atualizagao do Plano Diretor. (Plano de Governo)

Reformar e Ampliar o Pago Municipal. (Plano de Governo)

Viabilizar Internet / wi-fi gratuita, em pragas, quadras e Prainha Municipal. (Plano de Governo)
Implantar / Construir o Ponto de Atendimento ao Cidad&o - (Sine, Procon). (Plano de Governo)
Ampliar parcerias com o Sebrae e demais instituicdes do Sistema S. (Plano de Governo)

Promover, organizar e apoiar eventos que estimulem a participagcdo da comunidade, divulguem agdes institucionais e fortalegcam a integragéo social, cultural e educacional.

META FISICA

ACOES PRODUTO REGIONALIZACAO 2026| 2027| 2028 2029
1.007 - CONSTRUCAO, REFORMA E MODERNIZACAO DE PREDIOS PUBLICOS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0 0,5 0,5 0
1.011 - AQUISICAO DE VEICULOS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 0 0
2.025 - MANUTENCAO DO SISTEMA INTEGRADO DE PROTOCOLO E ARQUIVO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%)| 100%| 100%
2.026 - MANUTENCAO E GESTAO DAS ACOES DE RECURSOS HUMANOS E VALORIZACAO DO SERVIDOR ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.029 - GESTAO E MODERNIZACAO DAS UNIDADES DE COMUNICACAO E TECNOLOGIA DA INFORMACAO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.030 - MANUTENCAO E ADEQUACAO DOS PREDIOS ADMINISTRATIVOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.031 - GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.032 - MANUTENGAO DO AUDITORIO MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.132 - REALIZACAO DE EVENTOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.133 - MANUTENCAO DO ALMOXARIFADO CENTRAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.137 - IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO PONTO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.144 - MANUTENCAO E MODERNIZACAO DO SETOR DE PATRIMONIO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.176 - REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 50% 0%| 50% 0%
Programa
0011 - PLANEJAMENTO URBANO
Objetivos
Garantir o planejamento urbano, garantir o pleno desenvolvimento urbano em relagéo a sua infraestrutura e bem estar social.
Justificativas:
E necessario atender as demandas da administragdo municipal através de politicas de seguranga publica com intuito de garantir seguranga, educagao no transito, prevengao a violéncia, proporcionando uma maior sensagao de
segurancga a populagao.
Diretrizes (Forma de implementagéao)
Implantagéo de Area de Estacionamento para Veiculos de Carga Pesada.
Executar a atualizagdo do Plano de Mobilidade Urbana.
Criar um Departamento de Projetos no Paco Municipal, com intuito de criagdo de projetos de todas as secretarias. (Plano de Governo)
Modernizar/reestruturar o transito na zona urbana. (Plano de Governo)
Desenvolvimento Urbano. (Consulta Publica)
Executar a atualizagéo do Plano Diretor. (Plano de Governo)
Garantir mais acessibilidade nas ruas e prédios publicos. (Audiéncia Publica)
Ampliar a fiscalizagéo do transito e seguranga no entorno das escolas. (Audiéncia Publica)

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026| 2027| 2028 2029
1.165 - IMPLANTACAO DE AREA DE ESTACIONAMENTO DE CARGA PESADA PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,33 0,33] 0,34 0
2.015 - ADEQUAGCAO E EXECUCAO DO PLANO DIRETOR ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.016 - ADEQUACAO E EXECUCAO DO PLANO DE MOBILIDADE URBANA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.036 - MANUTENGCAO E CONSERVACAO DO SISTEMA DE TRANSITO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.138 - MANUTENCAO DAS AGCOES DE PLANEJAMENTO URBANO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.143 - MANUTENGCAO E MODERNIZAGCAO DO SETOR DE ENGENHARIA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.152 - MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%]| 100%

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

Programa
0004 - GESTAO FISCAL E ORQAMENTARIA MUNICIPAL
Objetivos
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O programa GESTAO FISCAL E ORGAMENTARIA MUNICIPAL tem como finalidade promover a administragao eficiente das finangas publicas do Municipio, abrangendo a arrecadagao de receitas, o planejamento e execugao
orgamentdria, o controle de gastos e a prestagdo de contas. Busca garantir o equilibrio entre receitas e despesas, atender as exigéncias legais, fortalecer a capacidade de investimento publico e assegurar maior transparéncia e
responsabilidade na gestéo dos recursos. Melhorar a Eficiéncia Tributaria. Aprimorar o Cadastro Imobiliario. Fomentar ao Empreendedorismo Social. Revisar e Atualizar os Cédigos Municipais Tributarios, Obras e de Posturas.

Justificativas:

Manutencao das agdes da Secretaria Municipal de Financas e Orcamento, a fim de garantir o incremento tributario, servigos de fiscalizagao, atendimentos contabil e financeiro as exigéncias dos Tribunais de Contas e atendimento a Lei

de Responsabilidade Fiscal.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Assegurar o equilibrio fiscal e a sustentabilidade das contas publicas municipais, por meio do aprimoramento da arrecadagéo, do controle da despesa, da gestéo eficiente do orgamento e do fortalecimento da transparéncia e

responsabilidade na utilizagédo dos recursos publicos.

Aumentar a arrecadacéo de forma justa e eficiente. (Plano de Governo)

Atualizagdo e modernizagdo do cadastro imobiliario. (Plano de Governo)

Incentivar negécios sociais que tragam beneficios a comunidade. (Plano de Governo)

Modernizar, simplificar e tornar mais eficiente a legislagdo municipal relativa aos tributos, obras e posturas, garantindo maior transparéncia, equidade e conformidade com as melhores praticas de gestao publica. (Plano de Governo)

Agilizar o processamento de documentos e tramitagdo de processos. (Plano de Governo)

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 2027| 2028| 2029
0.009 - CUMPRIMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
1.047 - AQUISICAO DE VEICULOS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 0 0
2.070 - GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS E ORCAMENTO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.071 - MANUTENGAO E INOVAGAO DAS ACOES DE FISCALIZAGCAO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.072 - CAPACITACAO DE SERVIDOR PUBLICO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.145 - MODERNIZAGAO DO SISTEMA DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
Programa
0029 - OPERAGOES ESPECIAIS
Objetivos

Assegurar o cumprimento das obrigagdes legais referentes ao Programa de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico (PASEP), mediante o recolhimento das contribuigdes devidas, garantindo a regularidade fiscal do municipio e os

direitos dos servidores publicos.

Justificativas:

O PASEP (Programa de Formagao do Patriménio do Servidor Publico) é uma obrigagéo legal prevista para os entes publicos, cujo objetivo é contribuir para a formag&o do patriménio dos servidores, assim como assegurar a participagdo

no resultado das receitas tributarias da Unido.

A manutencao regular dos pagamentos evita sangdes legais, garante a integridade dos registros contabeis e assegura que os servidores tenham seus direitos preservados, contribuindo para a valorizagéo do funcionalismo publico e para

a transparéncia da gestdo municipal.

Diretrizes (Forma de implementagao)
Assegurar que os direitos dos servidores vinculados ao programa sejam preservados, contribuindo para a seguranga juridica e social.

META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026| 2027| 2028 2029
0.001 - CONTRIBUICAO PARA FORMACAO DO PATRIMONIO PUBLICO DO SERVIDOR- PASEP ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
Programa
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Objetivos
Garantir recursos para as situagdes de riscos fiscais, passivos contingentes e abertura de créditos adicionais.
Justificativas:
Garantir recursos para as situagdes de riscos fiscais, passivos contingentes e abertura de créditos adicionais.
Diretrizes (Forma de implementagao)
Dotacgéo global ndo especificamente destinada a determinado 6rgéo, unidade orgamentaria, programa ou categoria econdmica, cujos recursos serdo utilizados para abertura de créditos adicionais.
META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026| 2027| 2028 2029
9.999 - RESERVA DE CONTINGENCIA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
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Programa
0005 - GESTAO TRANSFORMADORA DE EDUCAQAO E CULTURA
Objetivos

Assegurar a toda populagdo os direitos garantidos pela Constituicdo Federal, considerando que a educacéo seja a base de uma cidade mais igualitaria, promovendo a valorizagédo dos profissionais, motivando-os para o desempenho
eficiente e eficaz de suas atividades e consequentemente a elevacéo dos indices educacionais.

Justificativas:
O ¢érgéo visa a viabilizagdo do suprimento das necessidades das unidades educacionais municipais e cultural.
Diretrizes (Forma de implementacgéao)

Valorizagao dos profissionais da Educagao, através de mais oferta de Formagao/qualificagdo continua dos profissionais da educagéo.
Manutengao dos servigos prestados a populagdo.

Manter o apoio a instituigdes que ofertam projetos culturais a populagéo. (Plano de Governo)

Ampliar a oferta de eventos culturais nos bairros. (Plano de Governo)

Manter e ampliar a oferta de oficinas culturais as criangas, adolescentes e jovens. (Plano de Governo)

Fortalecer a gestéo educacional com foco em resultados e aprendizagem (Planejamento Estratégico da Secretaria)

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026 2027| 2028| 2029
2.045 - GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.049 - CAPACITACAO DE GESTORES DA EDUCAGAO BASICA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.074 - CAPACITACAO DE SERVIDORES ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.205 - MANUTENGCAO DAS ACOES DOS CONSELHOS MUNICIPAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
Programa
0015 - EDUCAGAO BASICA
Objetivos

Elevar a proficiéncia dos alunos do ensino fundamental;

Manter zerada a taxa de abandono;

Universalizar o atendimento na educacéo infantil de 1 a 3 anos;

Iniciar o atendimento de criangas de 6 a 12 meses;

Manter padrdo de qualidade da infraestrutura escolar, em todas as unidades educacionais da rede municipal;
Investir em tecnologia e inovacéo para os alunos da rede municipal.

Justificativas:

A educacéo é um direito fundamental e indisponivel, sendo dever do Estado garantir seu acesso e exercicio. Ele é reconhecido na Constituigdo Brasileira (art. 205) e na Declaragao Universal dos Direitos Humanos (art. 26). Portanto, a
inclusdo da educagdo basica no Plano Plurianual (PPA) reside na importancia fundamental da educagéo como base para o desenvolvimento humano, e como um dos pilares para o progresso do nosso pais. E importante ressaltar que a
educagdo basica é essencial para a formagao de cidaddos conscientes e capazes de exercer seus direitos, além de ser uma forma de se conquistar a superagdo de desigualdades sociais e a promogao da justica social, promovendo o
desenvolvimento integral do individuo, fornecendo os conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias para o exercicio da cidadania, o sucesso profissional e o progresso académico da populagéo.

Diretrizes (Forma de implementacgéao)

Garantir a alfabetizagédo da populagao.

Manter e aprimorar o Programa Municipal Dinheiro Direto Na Escola (PMDDE). (Plano de Governo)

Manter a boa estrutura e constante modernizagdo dos mobiliarios e equipamentos, em todas as unidades educacionais. (Plano de Governo)
Promover permanentemente a melhoria no acervo de livros nas bibliotecas escolares. (Plano de Governo)

Manter investimentos em inovacéo e tecnologia na educagdo. (Plano de Governo)

Promover a valorizagéo e o engajamento profissional. (Plano de Governo)

Manter agdes e programas focados no atendimento e desenvolvimento de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e com altas habilidades e superdotacéo. (Plano de
Governo)

Fortalecer a educacéo escolar indigena em todas as etnias presentes no territério de Sapezal. (Plano de Governo)

Construgdo de escolas e creches. (Consulta Publica)

Instituir o IDES - Indicador de Desenvolvimento da Educagéo de Sapezal. (Planejamento Estratégico da Secretaria)

META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 2027| 2028| 2029
1.003 - CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADE ESCOLAR INDIGENA DE ENSINO FUNDAMENTAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,25 0,25 0,25 0,25
1.037 - IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA PARA ESTACIONAMENTO DE ONIBUS ESCOLAR PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,25 0,25 0,25 0,25
1.048 - AQUISICAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE ESCOLAR PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 2 3 3 0
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1.050 - IMPLEMENTAGAO DE ACOES VOLTADAS A TECNOLOCIA E INOVAGAO DA EDUCAGCAQO PROJETO (per) 1 - Municipio de SapezallMT | 100%] 100%] 100%] 100%
1.051 - REFORMA E MANUTENGAO DE QUADRAS E GINASIOS ESPORTIVOS EM UNIDADES ESCOLARES PROJETO (per) 1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
1.052 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA ESCOLAS DA EDUCAGAO BASICA PROJETO (per) 1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
1.053 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA ESCOLAS DA EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE PROJETO (per) 1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
1.054 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA ESCOLAS DA EDUCAGAO INFANTIL - PRE ESCOLA PROJETO (per) 1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
1.072 - CONSTRUCAO DE UNIDADE ESCOLAR DE ENSINO FUNDAMENTAL PARA ATENDIMENTO EM PERIODO INTEGRAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 05 05 0 0
1.075 - CONSTRUGCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLAS DE EDUCAGCAO INFANTIL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 05 05 0 0
1.167 - APOIO A UNIDADES EXECUTORAS DE INSTITUICOES DE ENSINO MEDIO PROJETO (per) 1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.002 - TRANSFERENCIA A ENTIDADE DE EDUCAGAO ESPECIAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.028 - MANUTENGAO DAS ACOES DO NUCLEO MUNICIPAL DE ROBOTICA EDUCACIONAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.034 - MANUTENGAO DA LAVANDERIA DAS CRECHES ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.039 - MANUTENGAO E MODERNIZACAO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.056 - MANUTENGAO PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA- PMDDE - E.I PRE ESCOLA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.057 - MANUTENGAO PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA PMDDE - E.I CHECHES ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.075 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.076 - MANUTENGAO DAS AGOES DO SALARIO EDUCAGAO NO TRANSPORTE ESCOLAR ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.077 - MANUTENGAO DO PNATE- PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.078 - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - ENSINO FUNDAMENTAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.079 - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS EDUCACAO INFANTIL - PRE-ESCOLA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.080 - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - ESCOLAS INDIGENAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.081 - MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.082 - MANUTENGAO DA EDUCAGAO ESCOLAR INDIGENA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.083 - MANUTENGAO DO PDDE - PROGRAMA NACIONAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.084 - MANUTENGAO DAS ACOES DO CENTRO MUNICIPAL DE APOIO PEDAGOGICO ESPECIALIZADO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.085 - MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - PRE-ESCOLA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.086 - REMUNERAGAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO INFANTIL - PRE-ESCOLA - FUNDEB 70% ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.089 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 70% ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.090 - MANUTENGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO INFANTIL - CRECHE E CMEIs - FUNDEB 70% ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.139 - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS EDUCACAO INFANTIL - CRECHE E CMEls ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.146 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.150 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.151 - OUTRAS DESPESAS DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB 30% ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.156 - MANUT. DO PACTO NAC. DE SUPERACAO DO ANALFABETISMO E QUALIF. DA EJA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.193 - MANUTENCAO PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA PMDDE - ENSINO FUNDAMENTAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%

Programa

0016 - FORMAGCAO PROFISSIONAL E SUPERIOR
Objetivos

Ofertar cursos técnicos e/ou superiores através de cooperagao técnica com instituicdes de ensino superiores publicas. Manter o polo UAB (Universidade Aberta do Brasil) de Sapezal.

Justificativas:

A busca de parcerias para a oferta de cursos técnicos e superiores objetiva buscar formas de interiorizagdo e democratizagdo do acesso da populagdo a educagéo profissional, tecnolégica e superior.

Diretrizes (Forma de implementacgéo)

Assegurar oferta de formagédo comum indispensavel para o exercicio da cidadania, bem como, para o desenvolvimento econdmico do municipio, fornecendo meios para que os alunos alcancem um rendimento escolar adequado e uma

educacéao de qualidade.
Manter investimentos no Ensino Técnico e Superior, visando criar um Polo Educacional. (Plano de Governo)

Promover a ampliagdo do acesso a formacéo profissional e superior visando a redugéo de desigualdades. (Planejamento Estratégico da Secretaria)

META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 2027| 2028| 2029
1.076 - CONSTRUCAO DE PREDIO PARA UNIVERSIDADE PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 0 0 0
2.091 - MANUTENGCAO DE CURSOS DE GRADUACAO E POS GRADUACAO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.092 - MANUTENCAO DA UAB - UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - POLO SAPEZAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.093 - APOIO A MANUTENCAO DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%[ 100%| 100%

Programa

0018 - VALORIZAGAO E PRESERVAGAO CULTURAL E HISTORICA
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Objetivos
Valorizar e preservar a cultura e a histéria do municipio de Sapezal.

Justificativas:

Este programa visa a promogao de agdes e projetos que promovam a valorizagdo e a preservacao histérica de Sapezal, valorizando as experiéncias individuais e coletivas na construcéo e afirmacéo da identidade do municipio.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Acdes e projetos que promovam a valorizagéo e a preservacéo historica de Sapezal, valorizando as experiéncias individuais e coletivas na construcéo e afirmagéo da identidade do municipio.

Desenvolver agdes de melhoria da gestao da cultura. (Plano de Governo)

Fortalecer as atividades culturais. (Plano de Governo)

Fortalecer o apoio a projetos culturais proposto por entidades que visem o beneficio da populagéo. (Plano de Governo)
Construir um Centro de Eventos (Plano de Governo)

META FISICA

AGOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026 2027| 2028( 2029
1.009 - IMPLANTACAO DO ESPACO CULTURAL MULTIFUNCIONAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,33] 0,33 0,34 0
2.004 - TRANSFERENCIA A ENTIDADES CULTURAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
2.094 - GESTAO DA COORDENAGCAO DE CULTURA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
2.095 - APOIO A PROJETOS OU EVENTOS CULTURAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
2.096 - REALIZACAO DE INTERCAMBIOS CULTURAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
2.098 - MANUTENCAO DE OFICINAS CULTURAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
2.099 - MANUTENCAO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
2.141 - CAPACITACAO DE SERVIDORES ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
2.175 - MANUTENCAO DAS ACOES DO PMLLLB - PLANO MUNICIPAL DO LIVRO, LEITURA, LITERATURA E BIBLIOTECAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
Programa
0023 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
Objetivos

Valorizar e preservar a cultura e a histéria do municipio.
Apoiar instituigdes e ampliar a oferta de eventos e oficinas culturais.
Fortalecer o apoio a projetos culturais que beneficiem a populagéo.

Justificativas:

Inserir o Fundo Municipal de Cultura (FMC) como um programa especifico no PPA municipal, se justifica na sua importancia como ferramenta fundamental de financiamento e desenvolvimento das politicas culturais locais especificas. O
FMC pode receber recursos de outras esferas, apoiar projetos, agdes e programas culturais, promovendo a diversidade cultural e a participacéo social, além de fortalecer a identidade e a memaria do municipio.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Viabilizar o financiamento especifico de Politicas Culturais, com recursos novos, através do apoio de outras esferas governamentais, promovendo emprego, renda e desenvolvimento cultural local.

META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026| 2027| 2028 2029
2.061 - APOIO A PROJETOS OU EVENTOS CULTURAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.174 - MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
Programa
0030 - ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Objetivos
Viabilizar instrumento financeiro e contabil criado para abrigar receitas especificas e destina-las a projetos e servigos publicos com finalidades definidas por lei.
Promover a gestao eficiente de recursos especificos da educagao, e a transparéncia na aplicagdo dos mesmos.
Justificativas:
Inserir o Fundo Municipal de Educagao (FME) como um programa especifico no PPA municipal, se justifica na sua importancia como ferramenta fundamental de financiamento e desenvolvimento das politicas educacionais e agdes
especificas. O FME pode receber recursos de outras esferas, a fim de promover a melhoria do atendimento das demandas educacionais com qualidade.
Diretrizes (Forma de implementacao)
Viabilizar o financiamento especifico de Politicas Educacionais, com recursos novos, com o apoio de outras esferas governamentais.
META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026| 2027| 2028 2029
1.142 - CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADE ESCOLAR DE ENSINO FUNDAMENTAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,25| 0,25 0,25 0,25
1.143 - CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLAS DE EDUCACAO INTANTIL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 0 1 0
2.054 - MANUTENGAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
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Programa
0006 - GESTAO DE CUIDADOS EM SAUDE

Objetivos

Promover instrumento de Gest&o do Sistema de Salde, visando o aperfeicoamento do uso de informagdes estratégicas na tomada de decisdes, na valorizagéo dos trabalhadores, controle social, no planejamento das agdes e avaliagbes
das politicas implantadas. Otimizar recursos, melhorar a qualidade dos servigos e garantir o acesso equitativo aos cuidados de saude por toda populagédo.

Justificativas:

Justifica-se pela necessidade de realizagdo de uma gestdo do SUS de qualidade, garantindo o acesso a populagéo de servigos de saude e dentro das normativas que compde o sistema Unico de saude no Brasil.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Manter as atividades da secretaria e setores relacionados, para que os desempenhos das atividades ofertadas tenham mais qualidade e eficacia na gestdo do SUS.
Manter os programas de atencéo a salde da crianga e do adolescente, da mulher, do homem, do idoso, do trabalhador, das pessoas com deficiéncia, DST/AIDS e de saude mental. (Plano de Governo)

Sapezal com mais saude. (Consulta Publica)

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 2027| 2028| 2029
1.130 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES DE GESTAO DO SUS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,25 0,25| 0,25 0,25
2.001 - GESTAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE SAUDE ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.003 - MANUTENCAO DAS ACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.005 - MANUTENGCAO DAS ACOES GESTAO DO SUS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.196 - MANUTENCAO DAS ACOES DA CENTRAL DE REGULACAO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
Programa
0012 - ATENGAO PRIMARIA
Objetivos

Garantir acesso da populagdo a servigos de qualidade, com foco na prevengédo de doengas e assisténcia permanente a doencas conicas, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salide, mediante

aprimoramento da politica da atencado basica.

Justificativas:

Os servigos se fazem necessarios para garantir o acesso da populagéo aos servigos de atengdo primaria a saide com qualidade dos cuidados de saude, promovendo a saude a populagéo, prevenindo doengas e agravos, e tratando

agueles que necessitam de atendimento de forma oportuna e humanizada.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Implementacéo e manter as unidades basica de saude do municipio em pleno desempenho de suas atividades, ofertando a populagéo agdes e servigos de saude com foco na promogdo da saude e prevengao de doengas com eficacia e

eficiéncia.
Construgédo da Unidade Basica de Saude 8, Bairro do Papagaio.
Reformar a Unidade Basica de Saude 1. (Plano de Governo)

Manter atendimento odontolégico nas Unidades Basicas de Saude e implantar atendimento odontolégico a pessoa com deficiéncia. (Plano de Governo)
Priorizar investimentos dirigidos a promogao da salude e a protecéo especifica da populagéo por local de moradia, dando énfase nos trabalhos dos Agentes Comunitarios de Saude. (Plano de Governo)

Ampliagéo/reforma de postos de saude. (Consulta Publica)

META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 2027| 2028| 2029
1.001 - AQUISICAO DE VEICULOS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 3 4 3 0
1.002 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE SAUDE PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 0 0
2.008 - MANUTENGCAO DAS ACOES DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.009 - MANUTENGCAO DAS AGCOES DA UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.011 - MANUTENGCAO DAS ACOES DA SAUDE BUCAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%

Programa
0013 - ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Objetivos

Garantir o acesso da populagdo aos servicos de media complexidade ambulatorial e hospitalar, com foco na expansao e fortalecimento das redes de atengdo a saude, integrando-se aos demais niveis de atengao,

Justificativas:

Fortalecer a gestdo do SUS para aperfeigoar a capacidade resolutiva das agdes e servigos prestados.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Manter servigos de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar, para ofertar a populagéo aos procedimentos/exames e consultas especializadas necessarios.

Construir a sede prépria do CAPS. (Plano de Governo)
Construir a Clinica de Hemodialise. (Plano de Governo)
Reformar e ampliar do Centro de Reabilitagdo. (Plano de Governo)
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META FiSICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026 2027| 2028| 2029
1.129 - CONSTRUGCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES ESPECIALIZADAS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 1 0
2.010 - TRANSFERENCIA DE PACIENTES A OUTROS MUNICIPIOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.012 - ASSISTENCIA A MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.014 - MANUTENCAO DOS SERVIGCOS DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.157 - MANUTENGCAO DAS AGCOES DO CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.178 - APOIO AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.195 - MANUTENGCAO DAS ACOES DO SAMU ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.197 - MANUTENCAO DO LABORATORIO MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.198 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DA AGENCIA TRANSFUSIONAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
Programa
0014 - VIGILANCIA EM SAUDE
Objetivos

Desenvolver um conjunto de medidas capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude, além de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, incluindo o ambiente de trabalho, da produgéo e da circulagéo de

bens e da prestacéo de servigos de interesse da saude.
Justificativas:

Prover o adequado funcionamento da vigilancia em satide com equipamentos, matérias e recursos humanos, mantendo assim as agdes e servigos desenvolvidos, visando a redugdo dos riscos e agravos a saude da populagao.

Diretrizes (Forma de implementacgéao)
Promocé&o de agdes preventivas e corretivas de salude através da vigilancia sanitaria, epidemiolégica, ambiental e Saude do Trabalhador.
Atuar na prevengao de Epidemias. (Plano de Governo)

META FISICA
_ _ ACOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026| 2027| 2028 2029
2.018 - MANUTENCAO DAS ACOES DA VIGILANCIA SANITARIA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.019 - MANUTENCAO DAS ACOES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
Programa
0027 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Objetivos
Garantir acesso dos usudrios do SUS a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, contribuindo para o uso racional e a melhoria da saude, tanto individual como coletiva, no &mbito do Sistema Unico de Satde do municipio.
Justificativas:
Justifica-se para atender a politica nacional de saude, garantindo o cumprimento de metas estabelecidas em atos normativos.
Manter a farmacia municipal, para fortalecer o abastecimento da rede de servigos de saiide com medicamentos e insumos farmacéuticos, de acordo com a REMUME.
Diretrizes (Forma de implementacgéao)
Manter o programa de fornecimento gratuito de medicamentos, visando oferecer a populagdo os medicamentos receitados nas Unidades Basicas de Saude, mantendo o estoque controlado. (Plano de Governo)
META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026| 2027| 2028 2029
1.071 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DO PREDIO FARMACIA PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,33] 0,33] 0,34 0,00
2.006 - MANUTENCAO DAS ACOES DA FARMACIA MUNICIPAL E ASSISTENCIA FARMACEUTICA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%]| 100%

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Programa

0007 - PROGRAMA ASSISTENCIA COM DIGNIDADE

Objetivos

Garantir protegéo social a individuos e familias em situagao de vulnerabilidade, com acesso a servigos, beneficios e direitos, por meio de uma rede de atendimento digna, qualificada e humanizada.
Justificativas:

Percepcao das vulnerabilidades territoriais para elaboracédo de agdes que garantam o cumprimento da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS.

Diretrizes (Forma de implementacgéao)
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Efetivar as agdes do Plano Municipal de Assisténcia Social.

Apoio aos Conselhos Municipais da Secretaria Municipal da Familia, Assisténcia Social e Cidadania.

Desenvolver Agdes de Prevencdo dos agravos sociais (uso de drogas, gravidez na adolescéncia, violéncia intra-familiar, entre outros).
Implantagédo do PEP - Programa de Educagdo Permanente do SUAS.

Construcéo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Construgdo do Complexo da Assisténcia Social, contendo: (Gestdo administrativa da Secretaria Municipal da Familia, Assisténcia Social e Cidadania; CQTR - Centro de Qualificagdo, Trabalho e Renda; Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculo - SCFV; Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS; e Guarda Mirim). (Plano de Governo).

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 | 2027 | 2028 | 2029
1.080 - REFORMA E AMPLIACAO DOS PREDIOS DE ATENDIMENTO DA SECRETARIA DA FAMILIA, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA|PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,33 [ 0,33 | 0,34 0
1.081 - CONSTRUCAO DO CREAS - CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,5 0,5 0 0
1.082 - CONSTRUCAO DO COMPLEXO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 025 [ 0,25 | 0,25 | 0,25
1.120 - AQUISICAO DE VEICULOS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 2 1 1 0
1.139 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DOS PAVILHOES COMUNITARIOS PROJETO (per) 1 - Municipio de Sapezal/MT 33% | 33% | 34% | 0%
2.042 - APOIO A CONSELHOS MUNICIPAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
2.043 - GESTAO DA SECRETARIA DA FAMILIA, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
2.046 - MANUTENCAO DO CQTR - CENTRO DE QUALIFICACAO, TRABALHO E RENDA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
2.050 - MANUTENCAO DO CMTJ - CENTRO MULTIDISCIPLINAR TEREZA JARCZESKI ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
2.051 - MANUTENCAO DO CENTRO DE SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
2.063 - IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - CASA TRANSITORIA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
2.131 - MANUTENGCAO DAS ACOES DE CUIDADO E PROTECAO A PESSOA IDOSA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
2.147 - MANUTENCAO DA GUARDA MIRIM ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
2.181 - CAPACITACAO DOS SERVIDORES ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
2.184 - MANUTENCAO DO POSTO DE ATENDIMENTO DO INSS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
2.185 - MANUTENGCAO DOS PAVILHOES COMUNITARIOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% [ 100% | 100%
Programa
0019 - ACOES DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivos

Prevenir situacdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢cdes e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Justificativas:

Desenvolver os servigos, programas e projetos de protegao social basica, articulando com as demais politicas publicas locais, de forma a garantir a sustentabilidade das agdes desenvolvidas e o protagonismo das familias e individuos

atendidos, visando superar as condigdes de vulnerabilidade e a prevenir as situagées que indicam risco potencial.

Diretrizes (Forma de implementagéao)

Fortalecer a atengéo a primeira infancia por meio de agdes intersetoriais no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social.

Realizar oficinas de geragdo de emprego, trabalho e renda.

Realizar busca ativa de familias em situagéo de vulnerabilidade e de extrema pobreza.

Desenvolver as a¢des do PAIF - Programa de Atencgao Integral a Familia/SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
Possibilitar o acesso aos programas de transferéncia de renda (BPC - Beneficio de Prestagdo Continuada e Programa Bolsa Familia).
Garantir o acesso das familias vulneraveis aos beneficios eventuais ofertados pelo SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social.
Desenvolver Agdes de Prevengdo dos agravos sociais (uso de drogas, gravidez na adolescéncia, violéncia intra-familiar, entre outros).

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026 | 2027 | 2028 | 2029
2.044 - PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.052 - PROCADSUAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.053 - BLOCO DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.055 - BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.058 - EXECUGCAO DAS ACOES DO FEAS E FUPIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.062 - PROGRAMAS VINCULADOS AOS SUAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.182 - BLOCO DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.183 - MANUTENGAO DAS ACOES DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.206 - EXECUCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA A ASSISTENCIA SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.210 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL POR MEIO DO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.214 - GESTAO DE BENEFICIO EVENTUAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%

Programa
0020 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
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Objetivos

Ofertar servigos, programas e projetos de carater especializado, destinado a familias e individuos em situagdo de risco pessoal e social, por violagéo de direitos.

Justificativas:

Contribuir para a prevengdo de agravamentos e potencializagdo de recursos para o enfrentamento de situagdes que envolvam risco pessoal e social, violéncia, fragilizagdo e rompimento de vinculos familiares, comunitarios e/ou sociais.

Diretrizes (Forma de implementacgéo)

Efetivar a Protegdo Social Especial mantendo os servigos de atendimento para quem dela necessitar.
Manter em funcionamento o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. FMDCA.
Implantagédo da Coordenadoria da Mulher.

Prevencdo e enfrentamento da violéncia contra as mulheres. (Consulta Publica Ouvidoria)

Manter em funcionamento a Casa Lar para adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social e pessoal.
Capacitar o Conselho Tutelar.

Ampliar e manter em funcionamento a ILPI (Instituicdo de longa permanéncia para pessoa idosa).
Desenvolver o PAEFI - Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos.
Implantar unidade de acolhimento a populagao vulneravel.

Fortalecer a rede socioassistencial do municipio por meio da transferéncia de recursos a entidades de assisténcia social.

Criagao da Agenda Transversal dos Direitos de Criancas e Adolescentes.

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 | 2027 | 2028 | 2029
2.013 - TRANSFERENCIA A ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.017 - MANUTENCAO DA AGENDA TRANSVERSAL DOS DIREITOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.059 - MANUTENGAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.060 - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.064 - ATENDIMENTO EMERGENCIAL EM CASOS DE CALAMIDADE PUBLICA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.115 - IMPLANTACAO DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO DE POPULACAO VULNERAVEL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.186 - MANUTENCAO E EXECUGAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.187 - BLOCO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC) ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%
2.215 - EXECUCAO DE POLITICAS PUBLICAS DE PREVENCAO A VIOLENCIA CONTRA MULHER ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100% | 100% | 100% [ 100%

Programa
0021 - HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

Objetivos

Oportunizar as familias em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica o acesso a moradia através de projetos habitacionais de interesse social.

Justificativas:

Reduzir o déficit habitacional por meio da implementagdo de novos projetos habitacionais em parceria com os setores publico e privado, garantindo o acesso a moradia digna para familias sem casa prépria e sem condi¢gdes econémicas

de adquiri-la.

Diretrizes (Forma de implementacgéo)

Manter atualizado o banco de dados de familias que necessitam de moradia.

Efetivar e acompanhar processos de implantagdo de Empreendimento Habitacional de Interesse Social.
Requerer junto ao governo estadual e federal recursos para construgdo de novas casas populares.
Fomentar o Fundo Municipal de Habitag&o. (Plano de Governo)

Ampliar o Projeto Habitacional de Interesse Social "Vida Nova" (concess&o e doagéo). (Plano de Governo)
Sapezal com mais Moradia. (Consulta Publica)

META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 | 2027 | 2028 | 2029
1.042 - APOIO A PROGRAMAS DE CONSTRUCAO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 146 | 146 | 146 | 146
1.166 - AQUISICAO DE IMOVEIS E CONSTRUCAO DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 50 40 40 0

Programa
0008 - GESTAO E INFRAESTRUTURA URBANA EFICIENTE

Objetivos

Promover a modernizagdo da Secretaria de Viagédo, Obras e Servigos Urbanos, garantindo a execugao eficiente das atividades em infraestrutura, por meio de gestéo estratégica, inovagao tecnolégica, e obras de qualidade, visando

atender com exceléncia as demandas da populacéo.
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Justificativas:

Buscar otimizar processos administrativos, qualificar os servidores publicos, incorporar tecnologias digitais e promover obras publicas com maior controle, qualidade e foco em resultados.

Diretrizes (Forma de implementacao)
Ampliagédo do espaco da secretaria.
Qualificagdo de equipes.

Aprimorar a capacidade de gestdo e operagéo.
Apoio a consorcios publicos.

META FISICA

AGOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026 2027 2028 2029
1.084 - REFORMA E AMPLIACAO DA SECRETARIA DE VIACAO E OBRAS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0 1 0 0
2.040 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS URBANOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.041 - MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS DA SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS URBANOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.067 - APOIO A CONSORCIOS PUBLICOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
2.213 - CAPACITACAO DE SERVIDORES ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
Programa
0022 - INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
Objetivos
Melhorar a infraestrutura urbana e rural visando @ mobilidade, seguranga, acessibilidade e qualidade de vida da populagdo.
Justificativas:
A ampliagdo e manutencéo da infraestrutura é essencial para o desenvolvimento sustentavel do municipio, promovendo inclusdo, circulagdo segura e valorizagédo do espago urbano e rural.
Diretrizes (Forma de implementagao)
Realizagdo de obras estruturais (rodoviaria, aeroporto, calgadas, pragas).
Ampliagdo da malha viaria.
Pavimentacéo e recuperagao de vias urbanas e estradas vicinais.
Instalacdo e manutengéo de iluminagéo publica.
Executar e ampliar obras estruturais e de infraestrutura urbana e rural, com foco na mobilidade, seguranga e bem-estar da populagéo, por meio da pavimentacéo e recuperagao de vias, construgdo de equipamentos publicos (como
aeroporto, calgadas e pragas).
Executar e ampliar obras estruturais e de infraestrutura urbana e rural, com foco na mobilidade, seguranga e bem-estar da populagdo.
Dar continuidade na substituicdo de pontes municipais de madeira, para pontes de concreto. (Plano de Governo)
Ampliar a pavimentagao das estradas vicinais. (Plano de Governo)
Realizar a execugdo de calgcadas de interesse social. (Plano de Governo)
Revitalizar a Avenida Lions Internacional. (Plano de Governo)
Construir o anel viario. (Plano de Governo)
Manutencao da iluminagao Publica. (Consulta Publica)

META FISICA

AGOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026 2027 2028 2029
1.008 - IMPLANTACAO DO ANEL VIARIO MUNICIPAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,5 0,25] 0,25 0
1.014 - AMPLIACAO DA MALHA RODOVIARIA MUNICIPAL PROJETO (km) 1 - Municipio de Sapezal/MT 5 5 5 5
1.015 - AQUISICAO DE VEICULOS, MAQUINAS, IMPLEMENTOS LEVES e PESADOS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 5 5 5 0
1.016 - CONSTRUCAO E REFORMA DE PONTES E BUEIROS EM ESTRADAS VICINAIS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 1 1
1.017 - IMPLANTACAO DO AEROPORTO MUNICIPAL DE SAPEZAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,25] 0,25 0,25] 0,25
1.018 - CONSTRUCAO DE CICLOVIAS E INFRAESTRUTURA CICLOVIARIA PROJETO (km) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 1 1
1.021 - CONSTRUCAO DE MEIO-FIO E SARJETAS PARA MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA PROJETO (km) 1 - Municipio de Sapezal/MT 531] 0,78 0,79 0
1.023 - AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA MUNICIPAL PROJETO (km) 1 - Municipio de Sapezal/MT 2 2 2 0
1.024 - CONSTRUCAO E REFORMA DE PRACAS E CANTEIROS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 1 1
1.026 - CONSTRUCAO DE GALERIAS DE CAPTACAO DE AGUAS PLUVIAIS PROJETO (km) 1 - Municipio de Sapezal/MT 2 3 3 3
1.036 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DA ESTRUTURA FUNERARIA MUNICIPAL PROJETO (per) 1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
1.077 - IMPLANTACAO DE COBERTURA EM VIA PUBLICA PARA USO MULTIFUNCIONAL PROJETO (m2) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1000 500{ 500 0
1.085 - PAVIMENTACAO ASFALTICA DE VIAS PUBLICAS URBANAS PROJETO (km) 1 - Municipio de Sapezal/MT 531] 0,78 0,79 0
1.086 - PAVIMENTACAO ASFALTICA EM ESTRADAS VICINAIS PROJETO (km) 1 - Municipio de Sapezal/MT 20 20 20 20
1.114 - CONSTRUCAO DE CALCADAS PROJETO (m2) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1.000] 1.000{ 1.000] 1.000
1.127 - CONSTRUCAO DE SISTEMA DE DRENAGEM URBANA PROJETO (km) 1 - Municipio de Sapezal/MT 3,5 3,5 3,5 3,5
1.169 - CONSTRUGAO DE PONTO DE ONIBUS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 1 0
2.033 - MANUTENCAO E RECUPERACAO DE ESTRADAS VICINAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
2.035 - MANUTENCAO GERAL DOS SERVICOS URBANOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%]| 100%
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2.037 - MANUTENGAO E RECUPERAGAO DE VIAS PAVIMENTADAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%] 100%] 100%] 100%
2.038 - MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.066 - MANUTENGAO DO AEROPORTO MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.088 - MANUTENGAO DA USINA DE ASFALTO MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.129 - MANUTENGAO E CONSERVACAO DA ESTRUTURA DO TERMINAL RODOVIARIO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.140 - MANUTENGAO DE CALCADAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.179 - MANUTENGAO DE CICLOVIAS E INFRAESTRUTURA CICLOVIARIA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.188 - MANUTENGAO E AJARDINAMENTO DE PRAGAS, CANTEIROS E VIAS PUBLICAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.189 - MANUTENGAO DOS PARQUINHOS E ACADEMIAS AO AR LIVRE ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.190 - MANUTENGAO DE MEIO-FIO E SARJETAS PARA MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.194 - MANUTENGAO DO SISTEMA DRENAGEM MUNCIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.201 - MANUTENGAO E GESTAO DA ESTRUTURA FUNERARIA MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%
2.211 - MANUTENGOES DOS PONTOS DE ONIBUS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de SapezallMT | 100%]| 100%]| 100%] 100%

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Programa

0009 - FOMENTO A ECONOMIA E MODERNIZAGAO DA GESTAO - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Objetivos

Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel do municipio, por meio da ampliagdo da infraestrutura industrial e comercial, do fortalecimento da gestdo publica, da aquisicdo de equipamentos, do apoio direto a empreendedores e

da realizagé@o de eventos que estimulem a economia local.
Justificativas:

As agdes propostas visam fortalecer a estrutura econdmica do municipio por meio da ampliagédo de areas destinadas ao setor produtivo, da modernizacédo da gest&o publica, da aquisicdo de equipamentos necessarios as atividades da
Secretaria, do incentivo direto a empreendedores locais e da promogao de eventos que estimulem o comércio, a industria e a geragdo de emprego e renda. Tais medidas séo fundamentais para atrair investimentos, apoiar o crescimento

dos pequenos negdcios e fomentar o desenvolvimento sustentavel.

Ao mesmo tempo, a modernizagdo da estrutura administrativa da Secretaria de Desenvolvimento Econémico é fundamental para garantir maior eficiéncia, agilidade e qualidade na execucéo das politicas publicas. Com equipamentos
adequados, veiculos, pessoal capacitado e estrutura fisica funcional, a secretaria podera desempenhar seu papel estratégico com maior impacto e alcance.

Diretrizes (Forma de implementacgao)

Estimular a expansdo e modernizagéo da infraestrutura industrial e comercial, viabilizando areas adequadas para a instalagcdo de empresas.

Garantir a estrutura e o funcionamento eficaz da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, assegurando o planejamento e execucéo das politicas publicas da area.

Aprimorar os recursos logisticos e operacionais da gestéo publica, com aquisi¢édo de veiculos.

Fomentar o crescimento do setor produtivo local, por meio de incentivos, qualificacéo e apoio técnico a empreendedores e empresarios.

Valorizar e promover o comércio, a industria, o turismo e a cultura local, incentivando a realizagdo de eventos, feiras e exposigdes como ferramentas de desenvolvimento econémico e social.

Sapezal com mais negdcios e empregos. (Consulta Publica)

META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 2027| 2028| 2029
1.113 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DO LOTEAMENTO COMERCIAL PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,5 0,5 0 0
1.118 - AQUISICAO DE VEICULO PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 1 0
2.112 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E COMERCIAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.114 - APOIO A REALIZACAO DE EVENTOS, FEIRAS E EXPOSICOES COMERCIAIS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.118 - GESTAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%]| 100%

Programa
0024 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO - PRODETUR
Objetivos

Tornar acessiveis e estruturar os pontos turisticos existentes no municipio. Preparar as empresas e formar méo de obra capacitada para receber turistas. Desenvolver agdes de propaganda, publicidade e participacdo em eventos que
divulgam e agregam valor a imagem dos destinos turisticos do municipio. Fortalecer o setor para atrair visitantes, para os pontos de interesse turistico e assim aquecer o comércio sobretudo hotéis, pousadas e restaurantes. Promover a

inclusao do roteiro turistico e plano de visitacdo as areas indigenas.
Justificativas:

As agdes visam melhorar a infraestrutura dos pontos turisticos, capacitar a mao de obra local e promover o municipio como destino turistico. Buscando atrair visitantes e fortalecer o comércio local gerando emprego e renda para a

comunidade.
Diretrizes (Forma de implementagéo)
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Desenvolver agdes de promogao e eventos para promogao e publicidade e fomentar os destinos turisticos do municipio.
Apoiar o turismo sustentavel e inclusivo, valorizando o patriménio cultural e natural do municipio.

Reestruturacdo e manutencéo da prainha municipal.

Incentivo ao Festival de Pesca.

Apoio ao desenvolvimento do turismo para preparar as aldeias para o etnoturismo e turismo ecolégico, criar circuitos, visitas a nascentes e cachoeiras nas reservas. (Plano de Governo).

META FISICA
ACOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026 2027| 2028| 2029
2.126 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO TURISMO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.127 - MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DA PRAINHA MUNICIPAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.128 - APOIO AO PLANO DE TURISMO INDIGENA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.207 - TRANSFERENCIA A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS - TURISMO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%

Programa
0025 - A(;f)ES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - PRODESA
Objetivos

Promover a gestdo sustentavel dos recursos naturais do municipio por meio da formulagéo, coordenacéo e execugdo de politicas publicas ambientais, visando a preservagao, conservagao e recuperagdo do meio ambiente, ao

desenvolvimento sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da populagao.
Justificativas:

As agdes propostas tém como objetivo fortalecer a gestdo ambiental do municipio, promovendo a conservagédo dos recursos naturais e a melhoria continua das condigdes ambientais. Dessa forma, busca-se garantir o desenvolvimento

sustentavel e proporcionar mais qualidade de vida a coletividade, atendendo as demandas atuais e futuras da populagao.
Diretrizes (Forma de implementagéo)

Viabilizar estruturas fisicas e operacionais que permitam a adequada protegéo, uso e manejo das unidades de conservagao.
Assegurar a continuidade de programas e atividades de preservagdo, monitoramento e recuperagéo dos recursos naturais.
Desenvolver e implementar agdes e programas voltados a protecéo, recuperagédo e educagado ambiental.

Garantir a conservagao, funcionamento e seguranga das estruturas e servigos oferecidos.

Realizar a¢des regulares de conservacéo e operagdo dos ecopontos, assegurando seu pleno funcionamento.

Implantar projeto para a exploragdo consciente do Bosque, com visitas de escolas as areas para conscientizagédo dos alunos das redes publicas e particulares de ensino. (Plano de Governo)

Implantar Programa de Resgate de Animais Silvestres do municipio em parceria com a SEMA. (Plano de Governo)

Fortalecer e expandir a coleta seletiva de lixo urbano, incentivando praticas de reducao, reutilizagéo e reciclagem. (Plano de Governo)
Implantar pontos de entrega voluntaria de residuos, promovendo o descarte correto e facilitando a coleta seletiva. (Plano de Governo)

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026 2027| 2028| 2029
1.087 - CONSTRUGCAO DE INFRAESTRUTURA DA UNIDADE DE CONSERVAGAO PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,3 0,3] 0,34 0
1.117 - CONSTRUGAO E AMPLIACAO DOS ECOPONTOS MUNICIPAIS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 1 1
2.120 - ELABORAGAO DE PROJETOS DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.123 - MANUTENGCAO DAS AGCOES DE PRESERVAGCAO E CONSERVAGCAO DO MEIO AMBIENTE ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.135 - MANUTENGCAO DA CENTRAL DE TRIAGEM DE RESIDUOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.136 - MANUTENCAO DA COLETA SELETIVA DE RESIDUOS URBANOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.155 - MANUTENCAO DE SERVICOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE DE CONSERVAGAO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.162 - MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%]| 100%| 100%
2.191 - MANUTENCAO DOS ECOPONTOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
Programa
0026 - DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO - PRODEAGRO
Objetivos

Desenvolver processos de planejamentos de forma sistémica e integrada no municipio; coletar e difundir informagdes agropecuarias; estimular a integragao institucional e instrumental dos 6rgéos do setor agropecuarios dos produtores

rurais e suas organizagdes nas estancias municipais.
Justificativas:

A integracéo do planejamento agropecuario, aliada a coleta e difusdo de informagdes e ao fortalecimento da articulagéo entre instituigdes e produtores, é essencial para orientar politicas publicas mais eficazes e impulsionar o

desenvolvimento sustentavel no meio rural.
Diretrizes (Forma de implementagao)
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Promover a coleta, sistematizagdo e divulgagdo de informagdes agropecudarias, garantindo base técnica para a formulagéo de politicas publicas.

Manutengao das agdes do servigo de inspecdo municipal (SIM).
Implantacédo e manutengéo da feira do produtor.
Apoio a projetos de autosustento em areas indigenas.

Fortalecer o planejamento agropecuario municipal, ampliagdo de infraestrutura publica aos agricultores, unidades rurais e suas associagdes, destinando apoio que permitam o aumento da produgéo por meio de agdes integradas e

alinhadas as necessidades locais. (Plano de Governo)

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 2027| 2028| 2029
1.083 - IMPLANTACAO DA NOVA FEIRA DO PRODUTOR PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,4 0,3 0,3 0
2.119 - MANUTENCAO DA FEIRA DO PRODUTOR ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.121 - APOIO A PROJETOS DE AUTOSUSTENTO EM AREAS INDIGENAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.122 - MANUTENGCAO DAS ACOES DE INSPECAO SANITARIA ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.153 - APOIO AO SETOR AGROPECUARIO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.208 - TRANSFERENCIA PARA ASSOCIACOES INDIGENAS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%]| 100%| 100%| 100%

Programa
0028 - SANEAMENTO BASICO
Objetivos

Garantir a ampliagdo, manutengéo e eficiéncia dos sistemas de esgotamento sanitario e gestao de residuos solidos, por meio da construgédo e operagéo de unidades de tratamento, transbordo e reciclagem, além da coleta seletiva.
Fortalecer a cooperagéo intermunicipal por meio da participacdo em consoércios publicos, visando a melhoria da qualidade ambiental e da saude publica no municipio.

Justificativas:

A ampliacdo e manutencéo dos sistemas de esgotamento sanitario e gestao de residuos solidos sdo essenciais para proteger a saude publica, preservar o meio ambiente e garantir a qualidade de vida da populagdo. A implantacéo da
unidade de transbordo, a reciclagem e a coleta seletiva contribuem para a redugdo dos impactos ambientais causados pelo descarte inadequado de residuos.

Diretrizes (Forma de implementagéo)
Ampliar o sistema de esgotamento sanitario, incluindo redes coletoras, ligagdes domiciliares e estagdes de tratamento.

Manter e aprimorar a operagao das estagdes de tratamento de esgoto, unidades de transbordo e sistemas de coleta, transporte e disposigao final de residuos sélidos domiciliares.

Implantar e manter unidades de transbordo para promover a sustentabilidade na gestéo de residuos.
Fortalecer e expandir a coleta domiciliar de residuos urbanos.

Estimular a participacdo em consércios publicos para promover a integragdo técnica e administrativa entre municipios, otimizando recursos e melhorando os servicos.

Sapezal com mais saneamento basico (agua e esgoto). (Consulta Publica)

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZACAO 2026 2027| 2028| 2029
1.027 - IMPLANTACAO DE ESTACOES E REDE DE ESGOTO PROJETO (km) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 1 1
1.170 - AMPLIACAO DA UNIDADE DE TRANSBORDO DE RESIDUOS SOLIDOS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,5 0,5 0 0
2.130 - MANUTENGCAO DAS ESTACOES E REDES DE ESGOTAMENTO SANITARIO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.134 - MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.148 - MANUTENGCAO DA UNIDADE DE TRANSBORDO DE RESIDUOS SOLIDOS ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%
2.203 - PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%[ 100%| 100%

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Programa

0017 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO E LAZER
Objetivos

Difundir o esporte e o lazer como fator de desenvolvimento humano e cidadania.
Justificativas:

O esporte possui um grande potencial de socializar individuos das mais diferentes classes, religides, géneros, entre tantas outras diferengas presentes na nossa sociedade. Promover o desenvolvimento das pessoas através do esporte,
vai além dos beneficios na saude fisica do homem. Cabe ao governo municipal, promover o espirito esportivo na comunidade, reforgando assim o espirito de cidadania, direcionando o cidadao a construgdo de um mundo melhor, livre de

qualquer tipo de discriminagdo e dentro do espirito de compreensdo mutua, fraternidade, solidariedade e cultura da paz.
Diretrizes (Forma de implementagéo)

Oferecer mais vagas em modalidades como futebol e natacéo, contratando mais professores para ambos os projetos. Realizagédo de eventos estaduais em parceria com as ligas e federagdes nas categorias estudantil e juvenil. Manter o
apoio a intercambios esportivos, principalmente nas categorias de base. Dar sequéncia no fomento aos campeonatos municipais nas diferentes modalidades esportivas. (Plano de Governo)

META FiSICA
AGOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026] 2027| 2028 2029
1.121 - AQUISIGAO DE VEICULO PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 1 1 1 0
2.104 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES ATIVIDADE MANTIDA (per) 1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
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[2.105 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER ATIVIDADE MANTIDA (per) |1 - Municipio de Sapezal/MT | 100%| 100%] 100%] 100%|

Programa

0031 - INFRAESTRUTURA DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

Objetivos

Garantir a melhoria continua da infraestrutura esportiva municipal por meio da ampliagéo, reforma, construgdo e manutencéo de espagos e equipamentos, promovendo ambientes seguros, acessiveis e adequados para a pratica
esportiva e o lazer, com foco na inclusdo social, satide e desenvolvimento comunitario.

Justificativas:

A melhoria da infraestrutura esportiva € necessaria para ampliar o acesso da populagdo as praticas esportivas, promover inclusdo social e atender a crescente demanda por espagos adequados e seguros no municipio.
Diretrizes (Forma de implementacgéao)

Construgdo de dois polos esportivos (quadras, campos, basquete 3x3 etc.). Construgdo de mais um ginasio poliesportivo para escolinhas esportivas. Construgdo do Centro/Complexo de Artes Marciais. Construgdo de campo de futebol
com pista de atletismo e vestiarios. Reestruturagdo do espago ao lado do ginasio Elenor Dal' Maso. Ampliagéo de Infraestrutura no Campo Society - Construgao de Vestiarios. Reforma das quadras poliesportivas, ginasios e campos de
futebol. Reforma do Estadio Municipal Waldir Galli. Reestruturagao do espaco Automobilistico Municipal. Manutengéo de complexos esportivos e aquisicdo de materiais de consumo. Assegurar a conservagao e funcionalidade dos
espagos esportivos publicos. Aquisigdo de materiais de consumo para os ginasios e quadras poliesportivas. (Plano de Governo)

Construgdo de areas de lazer e esportes. (Consulta Publica)

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026| 2027| 2028 2029
1.104 - REFORMA DE COMPLEXO AUTOMOBILISTICO PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,33] 0,33[ 0,34 0
1.105 - AMPLIACAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 0,33| 0,33 0,34 0
1.141 - CONSTRUGAO E REFORMAS DE GINASIOS, QUADRAS POLIESPORTIVAS, CAMPOS DE FUTEBOL, ESTADIO E COMPLEXO ESPORTIVO PROJETO (un) 1 - Municipio de Sapezal/MT 2 2 2 0
2.102 - MANUTENGAO DE GINASIOS, QUADRAS POLIESPORTIVAS E CAMPOS DE FUTEBOL ATIVIDADE MANTIDA (per) 1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.170 - MANUTENGAO DE COMPLEXO AUTOMOBILISTICOS ATIVIDADE MANTIDA (per) 1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.173 - MANUTENGAO DE COMPLEXOS ESPORTIVOS ATIVIDADE MANTIDA (per) 1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
Programa
0032 - PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAO ESPORTIVA
Objetivos

Promover a formagao esportiva de criangas e adolescentes por meio da estruturagéo e ampliagéo das escolinhas municipais de esporte, oferecendo acesso gratuito, regular e orientado a pratica esportiva, com foco no desenvolvimento
fisico, social e educacional, além da descoberta e valorizagéo de talentos locais.

Justificativas:

As escolinhas municipais de esporte desempenham um papel fundamental na formagéo de criangas e adolescentes, oferecendo acesso gratuito a pratica esportiva orientada, contribuindo para o desenvolvimento motor, cognitivo e social
dos participantes. Além de promover habitos saudaveis e disciplina, o programa atua como ferramenta de inclusdo social, prevengao de vulnerabilidades e fortalecimento dos vinculos comunitarios.

Diretrizes (Forma de implementacgéao)
Ampliagdo de modalidades individuais (atletismo, paralimpico etc.). Apoio a Intercambio Esportivo. Manuteng&o dos veiculos de apoio as escolinhas esportivas. (Plano de Governo)

META FISICA

ACOES UNIDADE REGIONALIZAGAO 2026 2027| 2028| 2029
2.065 - MANUTENGAO DE VEICULOS ATIVIDADE MANTIDA (per) 1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.100 - MANUTENGAO DAS ESCOLINHAS ESPORTIVAS ATIVIDADE MANTIDA (per) 1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
2.108 - APOIO A INTERCAMBIOS ESPORTIVOS ATIVIDADE MANTIDA (per) 1 - Municipio de Sapezal/MT 100%| 100%| 100%| 100%
Programa
0033 - PROGRAMA DE MOBILIZAGAO E VALORIZAGAO DO LAZER E ESPORTE SAPEZALENSE
Objetivos

Promover a mobilizagao social e a valorizagdo do esporte e do lazer no municipio de Sapezal, por meio de ac¢des integradas que incentivem a participagdo da comunidade em atividades esportivas, recreativas e culturais, fortalecendo a
convivéncia social, a incluséo e o bem-estar da populagéo.

Justificativas:

O esporte e o lazer sdo ferramentas fundamentais para o desenvolvimento social, promogao da saude, prevengéo de vulnerabilidades e fortalecimento dos vinculos comunitarios. No municipio de Sapezal, ha uma crescente demanda
por acgdes que estimulem a participagdo popular em atividades esportivas e recreativas de forma continua e descentralizada. O Programa de Mobilizagdo e Valorizagdo do Lazer e Esporte Sapezalense visa atender a essa necessidade,
estruturando iniciativas que ampliem o acesso da populagéo as praticas esportivas e de lazer, valorizem os talentos locais e incentivem a ocupacgao saudavel dos espagos publicos.

Diretrizes (Forma de implementacgao)
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Incentivo ao esporte amador e de lazer. Manutencao dos parques e espacos recreativos localizados nas pragas comunitarias. Manutencdo das academias ao ar livre. Implantagéo de bebedouros em avenidas. Fomento a eventos
automobilisticos. Realizar eventos de todas as modalidades disponibilizadas pelo municipio em parceria com as Secretarias de Educagéo e de Saude. Apoio a equipes profissionais via entidades credenciadas. Execugdo de Atividades

de Fomento ao Desporto e Lazer - Fundo Municipal de Desporto e Lazer. (Plano de Governo)

META FISICA

AGOES

UNIDADE

REGIONALIZAGCAO

2026

2027

2028

2029

2.007 - TRANSFERENCIA A ENTIDADES DESPORTIVAS

ATIVIDADE MANTIDA (per)

1 - Municipio de Sapezal/MT

100%

100%

100%

100%

2.069 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES E ESTRUTURAS DE LAZER

ATIVIDADE MANTIDA (per)

1 - Municipio de Sapezal/MT

100%

100%

100%

100%

2.101 - APOIO AO ESPORTE AMADOR

ATIVIDADE MANTIDA (per)

1 - Municipio de Sapezal/MT

100%

100%

100%

100%

2.103 - REALIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS

ATIVIDADE MANTIDA (per)

1 - Municipio de Sapezal/MT

100%

100%

100%

100%

2.171 - MANUTENGAO DAS AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DO DESPORTO E LAZER

ATIVIDADE MANTIDA (per)

1 - Municipio de Sapezal/MT

100%

100%

100%

100%
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MUNICIPIO DE SAPEZAL - MT Pagina: 1/2
PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029 Data: 29/08/2025
RESUMO DOS PROGRAMAS DO PPA

Programa

Total

0001 - GESTAO DO PROCESSO LEGISLATIVO

51.027.624,96

0010 - FORTALECIMENTO E APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL 9.335.000,00
0011 - PLANEJAMENTO URBANO 15.427.097,63
0012 - ATENGAO PRIMARIA 118.559.620,00
0013 - ATENGCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR 146.572.800,00
0014 - VIGILANCIA EM SAUDE 8.780.000,00
0015 - EDUCAGAO BASICA 409.045.360,00
0016 - FORMAGAO PROFISSIONAL E SUPERIOR 14.881.348,78
0017 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO E LAZER 7.773.780,00
0018 - VALORIZAGAO E PRESERVACAO CULTURAL E HISTORICA 14.073.800,00
0019 - ACOES DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL 12.418.300,00
0002 - GESTAO INTEGRADA DO GABINETE DO PREFEITO 17.466.900,00
0020 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 15.545.450,00
0021 - HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL 4.607.265,87
0022 - INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS 101.022.697,64
0023 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 2.720.000,00
0024 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO - PRODETUR 7.419.000,00
0025 - ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - 14.735.800,00
0026 - DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO - PRODEAGRO 4.602.133,12
0027 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA 9.689.000,00

0028 - SANEAMENTO BASICO
0029 - OPERAGOES ESPECIAIS

20.100.000,00
11.502.000,00

0003 - GOVERNANCA E PLANEJAMENTO MUNICIPAL 55.839.500,00
0030 - ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 10.000,00
0031 - INFRAESTRUTURA DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 8.430.970,00
0032 - PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAO ESPORTIVA 8.763.100,00
0033 - PROGRAMA DE MOBILIZAGAO E VALORIZAGAO DO LAZER E ESPORTE SAPEZALENSE 5.272.300,00

0004 - GESTAO FISCAL E ORGAMENTARIA MUNICIPAL

0005 - GESTAO TRANSFORMADORA DE EDUCAGAO
0006 - GESTAO DE CUIDADOS EM SAUDE

25.116.400,00
19.971.500,00
25.291.952,00



MUNICIPIO DE SAPEZAL - MT
PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029
RESUMO DOS PROGRAMAS DO PPA

Programa

Pagina: 2/2
Data: 29/08/2025

Total

0007 - PROGRAMA ASSISTENCIA COM DIGNIDADE

23.231.100,00

0008 - GESTAO E INFRAESTRUTURA URBANA EFICIENTE 27.274.300,00
0009 - FOMENTO A ECONOMIA E MODERNIZAGCAO DA GESTAO - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 11.078.700,00
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 6.103.000,00

Total Geral: 1.233.687.800,00

CLAUDIO JOSE SCARIOTE SANDRA REGINA NEUMANN ADRIANA DE OLIVEIRA FAVERO
PREFEITO SECRETARIA DE FINANGAS CONTADORA



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 01.614.225/0001-09

V — 0 PROCESSO DE ELABORACAO DO PPA

O Plano Plurianual ¢ o instrumento legal que difere as prioridades e estratégias
governamentais para o periodo de quatro anos de governo. Para administragdo do Municipio de
Sapezal o PPA ¢ um importante instrumento de gestdo onde estabelece com clareza o

compromisso para a busca dos resultados desejados.

A Constitui¢ao Federal, por meio de seu artigo 165, estabelece o Plano Plurianual
(PPA) como instrumento obrigatorio de planejamento e gestdo publica em todos os niveis
governamentais: municipal, estadual e federal. Dessa forma, o PPA se torna referéncia
fundamental para a administracdo dos recursos publicos, exigindo que cada ente federativo
organize e sistematize suas acgdes, objetivos e metas em um plano de médio prazo, garantindo

maior coeréncia, transparéncia e continuidade as politicas publicas.

Esta ¢ uma determinacao contida também na Lei Federal n° 10.257, de 10 de julho
de 2001, denominada como Estatuto da Cidade, que exige a realizagdao de debates, audiéncias
e consultas publicas sobre as propostas do plano plurianual, da lei de diretrizes or¢amentarias e

or¢amento anual, como condigdo obrigatoria para sua aprovacao pela Camara Municipal.

Além disso, visando subsidiar a andlise de seu contetido e a compreensdo dos
elementos que nortearam sua elaboragdo, passa-se a expor o que segue: o Plano Plurianual ¢ a
ferramenta mais importante de gestdo dentro da Administracao Publica e define a orientagao
estratégica do governo, suas metas e prioridades para o periodo e organiza as agdes em
programas, com metas fisicas. Os programas conjugam objetivos, justificativas, diretrizes e

acdes para atender a um problema ou a uma demanda da populacao.

Ao praticar a Gestdao Participativa nosso municipio vem cumprir o principio
recomendado pela Lei n° 101/2000, conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal, que assim
se expressa: “A transparéncia sera assegurada também mediante incentivo a participacdo
popular e realizagdo de audiéncias publicas, durante os processos de elaboracdo e de discussao

dos planos, lei de diretrizes orcamentarias e orgamentos”. (Art. 48, Paragrafo Unico)

A proposta do Plano Plurianual 2026-2029 foi apresentada em audiéncia publica
no dia 08 de agosto de 2025, as 19 horas, no auditdério do Paco Municipal Jodo André Maggi,

composta por programas com objetivos, justificativas, diretrizes e ag¢des embasadas nas



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 01.614.225/0001-09

indicagdes da Consulta Publica, nas propostas no Plano de Governo da Campanha Eleitoral
2025-2028 do Prefeito Claudio José Scariote ¢ Vice-Prefeito Mauro Antonio Galvao, e agdes

que ja sao realizadas pela Prefeitura e foram definidas pela atual gestao.

A Consulta Publica foi realizada antes da audiéncia publica e de forma online,
divulgada nas redes sociais da Prefeitura e disponibilizada no site oficial da Prefeitura de

Sapezal, através do link: https://www.sapezal.mt.gov.br/portal/servicos/1071/audiencia-

publica-plano-plurianual-2026-2029/, como demonstrado nas imagens a seguir:

@‘ Prefeitura Municipal de Sapezal =

= 21de marco - Q
O exercicio de 2025 traz o inicio de uma nova
gestdo, bem como o inicio de um novo processo
orcamentario que comeca com a elaboragédo do
PPA — Plano Plurianual para os exercicios de 2026
a 2029. O PPA é um instrumento de
planejamento governamental que define as

diretrizes, objetivos e metas para os préximos
quatro anos, abrangendo todas as areas de
investimento e gastos publicos municipais.

PLANO PLURIANUAL 2026 /2029
SAPEZAL - MT

A participacdo da sociedade sapezalense €
fundamental para garantir que as prioridades e
necessidades da populacdo sejam consideradas

< no planejamento municipal.
- Periodo da Consulta: O formulario estara
disponivel para preenchimento entre os dias 19

¥ de marco de 2025 e 11 de abril de 2025.
CONSULTA PUBLIC

Como Participar? Para participar, basta clicar no
link.
https://www.sapezal.mt.gov.br/.../1071/consulta-
publica/ Ver menos

— em Sapezal.

Imagem 1: Divulgagdo da Consulta Publica na rede social Facebook



https://www.sapezal.mt.gov.br/portal/servicos/1071/audiencia-publica-plano-plurianual-2026-2029/
https://www.sapezal.mt.gov.br/portal/servicos/1071/audiencia-publica-plano-plurianual-2026-2029/
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Sfp 26 @ oB000

AJFEZAL

LISTA DE MEDICAMENTOS - 23/04/2025  BOLSA UNIVERSIDADE 2025  APREFEITURA  PORTAL DA TRANSPARENCIA  PROTOCOLO CENTRAL

SECRETARIAS MUNICIPAIS =

Servigos

Principal CONSULTAPUBLICA...

e CONSULTA PUBLICA PPA

PPA 2026 - 2029

A PRINCIPAL =» CONSULTA POBLICA FPA A PLANODIRETOR E PLANG DE MOBILIDADE URBANA 2025 A PRAINHAMUNICIPAL DE SAPEZAL A TURISMO A HISTORIA

CONSULTA PUBLICA - PPA 2026-2029 - PREFEITURA DE SAPEZAL

O exercicio de 2025 traz o inicio de uma nova gestdo, bem como o inicio de um novo processo orgamentario que comega com
a elaboragdo do PPA - Plano Plurianual para os exercicios de 2026 a 2029. O PPA & um instrumento de planejamento
governamental que define as diretrizes, objetivos @ metas para os préximes quatro anos, abrangendo todas as dreas de
investimento e gastos publicos municipais. Veja mais sobre planejamento no video:

@Or(;amen‘[oFécil-Vl’deoUA—Ot- ano Plurianua ar liblico © »

Assistirm..  Compartilh...

Orgamentofcil

Oqueé o PPA

MAIS VIDECS

) B2 & Youlube
Fonte: https://www.youtube.com/watch?v=hG1vVd_SsqCc&t=40s

A participacdo da sociedade sapezalense & fundamental para garantir que as prioridades e necessidades da populagdo sejam
consideradas no planejamento municipal.

Periodo da Consulta: O formulério estara disponivel para preenchimento entre os dias 19 de margo de 2025 e 11 de abril
de 2025.

Como Participar? Para participar, basta clicar no botdo abaixo e enviar suas sugestGes:

CONSULTA PUBLICA

Contamos com a sua participacdo para construirmos juntos o futuro de Sapezal.

Prefeitura Municipal de Sapezal
Secretaria de Finangas e Orcamento e Secretaria de Administracao e Planejamento

Imagem 2: Consulta Publica no site oficial da Prefeitura de Sapezal

Os resultados desta Consulta Publica estdo disponiveis nesta mesma pagina no

site da Prefeitura de Sapezal, e neles foram identificadas como principais prioridades: Saude




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 01.614.225/0001-09

(ampliar e reformar postos de saude); Moradia (habitacdo popular e regularizacdo fundiéria);
Educacao (novas escolas e creches); Saneamento basico (dgua e esgoto) e Seguranga publica, e

todas estao inseridas na proposta do plano plurianual.

Dbras Consideradas Prioritdrias para cada Bairro
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Imagem 3: Resumo dos resultados da Consulta Publica.

Além da Consulta Publica, foram recebidas indicagdes no e-mail da Ouvidoria da

Prefeitura Municipal, ouvidoria@sapeza.mt.gov.br, solicitando a inclusdo de programas de

enfrentamento a violéncia contra a mulher no PPA 2026-2029, segue a imagem com a ementa

de todos os e-mails:


mailto:ouvidoria@sapeza.mt.gov.br
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Assunto: Inclusao de programas de enfrentamento a violéncia contra a mulher no
PPA2026-2029

A Ouvidoria,

Como cidada solicito a inclusédo de programas, acdes e recursos orcamentarios especificos para a
prevencao e o enfrentamento a violéncia contra a mulher no Plano Plurianual (PPA) 2026-2029.

Tal solicitacao fundamenta-se no art. 39 da Lei n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha), que aponta ao
poder publico o dever legal de prever dotacoes orcamentarias para a implementacao dessas
politicas.

Dada a gravidade da situacao em nosso estado — que lidera o ranking nacional de feminicidios — e
urgente que 0 municipio preveja acftes comao:

* Campanhas educativas nas escolas;

* Capacitacéo dos servidores da saude & da assisténcia social;
* Reforco dos canais de acolhimento e denuncia;

* Criacao de Plano Municipal de Politicas para as Mulheres;

* Metas e indicadores para monitoramento.

A omisséao dessa pauta compromete vidas. Contamos com a responsabilidade da gestao municipal
para atender essa demanda.

Desde ja, agradeco!

Imagem 4: Texto do e-mail de solicitagdo de inclusdo no PPA

Este também foi contemplado no PPA, na pasta da Secretaria da Familia,
Assisténcia Social e Cidadania, no Programa de Protecao Social Especial, com as diretrizes de
Implantag¢do da Coordenadoria da Mulher e Prevencao e enfrentamento da violéncia contra as
mulheres, na ac¢io 2.215 - EXECUCAO DE POLITICAS PUBLICAS DE PREVENCAO A
VIOLENCIA CONTRA MULHER.

A Prefeitura de Sapezal recebeu também o Oficio Circular n® 6/2025/COPEC, de
30 de julho 2025, da Comissao Permanente de Educacdo e Cultura, do Tribunal De Contas do
Estado de Mato Grosso, para divulgacdo do curso Primeira Infancia Primeiro no PPA, que foi
atendido na apresentacdo da pasta da Secretaria da Familia, Assisténcia Social e Cidadania, no

Programa Ac¢des do Fundo de Assisténcia Social.

Autoridades municipais e a populagdo foram convidadas através das redes sociais,

oficios  circulares ¢ através do site oficial da  Prefeitura, no link:
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https://www.sapezal.mt.gov.br/portal/noticias/0/3/3924/convite-para-a-audiencia-publica-

para-apresentacao-e-discussao-do-plano-plurianual---ppa-2026-2029/, e imagem a seguir do

convite.

& EDUCAGAO E CULTURA " ESPORTES E LAZER FINANGAS E ORCAMENTO @& GABINETE DO PREFEITO B2 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

CONVITE PARA A AUDIENCIA PUBLICA PARA APRESENTAGAO E DISCUSSAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA
2026-2029

AUDIENCIA PUBLICA

APRESENTAGAO E DISCUSSAO DO FLANO PLURIANUAL 2026/2029

A Prefeitura Municipal de Sapezal convida toda a
| ; P

e rep
sociedade civil organizada para participarem da
Audiéncia Piblica de apresentagdio e discussdo do
Plano Plurianual (PPA) 2026-2029.

O PPA & a lei que define as diretrizes, objetivos e
programas do governo para um periodo de quatro
anos, orientando os. investimentos poblicos e o
desenvolvimento do municipio. A participagdo
popular & fundamental para apontar as dreas
prioritarias e contribuir com a melhoria da gestdo
poblica.

Data: 08 de Agosto de 2025

Hordrio: 19h

Local: Auditério do Pago Municipal

Com essa auditncia, o municipio reforsa o
compromisso com a gestdo participativa, conforme
previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Federal n° 101/2000 - Art. 48).

Participe!
& Bl Ficoremos muito honrados com a vossa presenga.
SRz

CLAUDIO JOSE SCARIOTE  MAURO ANTONIO GALVAO
Prefeito Municipal Vico-Profeito

nvwécasi @

Imagem 5: Convite do PPA no site da Prefeitura de Sapezal

Durante a audiéncia publica, a populagao foi instruida sobre os conceitos do PPA,
LDO e LOA, e de quando as proximas audiéncias acontecerdo, destacando que as audiéncias
da LDO e da LOA sao anuais. Nesta audiéncia estiveram presentes o prefeito, o vice-prefeito,
os secretarios do governo municipal, representantes do poder legislativo, representante do poder
judiciario, membros de entidades da sociedade civil e cidaddos, que expuseram suas dividas e

discutiram presencialmente sobre as demandas da sociedade sapezalense.

Apos a apresentagdo, foi dada a oportunidade para a fala ao publico, com registro

das seguintes principais contribui¢des e sugestdes:

l. Professor Leandro (vereador) — Inclusdo da causa animal; fortalecimento

da rede de apoio a maes de criangas atipicas; criagdao de Secretaria de Cultura.

2. Maria Luisa (aluna de projeto cultural) — Solicitacdo pela criacdo de

Secretaria de Cultura.


https://www.sapezal.mt.gov.br/portal/noticias/0/3/3924/convite-para-a-audiencia-publica-para-apresentacao-e-discussao-do-plano-plurianual---ppa-2026-2029/
https://www.sapezal.mt.gov.br/portal/noticias/0/3/3924/convite-para-a-audiencia-publica-para-apresentacao-e-discussao-do-plano-plurianual---ppa-2026-2029/
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3. Karina (empresaria) — Educacdo no transito, seguranca escolar e
regulamentacdo de bicicletas/motocicletas elétricas; melhor sinalizagdo vidria e redugdo de

risco de acidentes.

4. Wagno Silva (empresario) — Fiscalizagdao de veiculos abandonados em
vias publicas; capacitagdo e armamento da Guarda Municipal; mais viaturas; mapeamento de

familias sem energia elétrica.

5. Eliston Guarda (vereador) — Incentivo a industrias e empregos; melhorias

no saneamento basico; expansao da rede de saude.

6. Joilson Enfermeiro (vereador) — Segurancga viaria na entrada da cidade;
extensdo da farmacia municipal para atendimento noturno; assisténcia psicoldgica a servidores;

politicas para animais de rua.

7. André Pozzobom (vereador) — Travessia segura entre bairros Aguas

Clara e Papagaio diante do crescimento habitacional.

8. Ana Paula (mae de PCD) — Acessibilidade em calcadas, vias e prédios

publicos; adequagdes em eventos para PCDs.

9. Fabiana Colpani (Sindicato dos Servidores Municipais) — Valoriza¢ao

funcional e remuneragao justa.

10. Professor Edson (Associagio E Bem Mato Grosso) — Transporte para

associacdes comunitarias € esportivas.

Houve mais manifestagdes que receberam respostas técnicas e institucionais por
parte de secretarios e do prefeito, comprometendo-se a avaliar e incluir as sugestdes viaveis no

documento final.

A audiéncia publica contou com 91 participantes presentes, conforme lista de

presenga a seguir:
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DATA: 08/08/2025. HORARIO: 19h. DATA: 08/08/2025. HORARIO: 19h.
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Imagem 6: Lista de presentes na Audiéncia do PPA, no auditorio do pago municipal.

A apresentacao deste plano esta disponivel no site oficial da Prefeitura de Sapezal

junto com o arquivo da proposta de todos os programas apresentados em arquivo no formato.pdf
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para visualizacdo e download, na pagina de noticias das audiéncias publicas, e pode ser

acessada através do link https://www.sapezal.mt.gov.br/portal/noticias/0/3/3949/sapezal-

planeja-futuro-com-participacao-da-comunidade---audiencia-publica-ppa-2026-2029/. A

audiéncia publica foi transmitida ao vivo pelo canal do YouTube e ficard disponivel na pagina

da Prefeitura e através do link: https://www.youtube.com/watch?v=gpjvygTe-2c.

AGO
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Resultados da Consulta
Piblica PPA 2026-2029
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Imagem 7: Apresentagdo da Audiéncia no site oficial da Prefeitura.

Agradecemos a
presenca de todos!

ficard no site da Prefeit
www.sapezal,mt.gov.br

Imagem 8: Autoridades municipais, secretdrios e servidores na audiéncia.


https://www.sapezal.mt.gov.br/portal/noticias/0/3/3949/sapezal-planeja-futuro-com-participacao-da-comunidade---audiencia-publica-ppa-2026-2029/
https://www.sapezal.mt.gov.br/portal/noticias/0/3/3949/sapezal-planeja-futuro-com-participacao-da-comunidade---audiencia-publica-ppa-2026-2029/
https://www.youtube.com/watch?v=qpjvygTe-2c
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PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029
RELACAO DE INDICADORES DOS PROGRAMAS

2026

2027

2028

2029

i i Indice de Referénci Situacga
Unid. Medida ndice de Referencia Indice Esperado | Indice Obtido | Indice Esperado | Indice Obtido | Indice Esperado | Indice Obtido | Indice Esperado Indice Obtido fuagao
Programa: 0001 - GESTAO DO PROCESSO LEGISLATIVO
Indicador: Percentual de execugao das metas do processo legislativo apresentadas no PPA.
% - PERCENTUAL 90,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 90,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000
Programa: 0002 - GESTAO INTEGRADA DO GABINETE DO PREFEITO
Indicador: IDT - Numero de irregularidades detectadas pelo tribunal de contas.
NUM - NUMERO 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 A avaliar
Indicador: ISG - indice de satisfagdo geral.
% - PERCENTUAL 90,000 92,000 0,000 93,000 0,000 94,000 0,000 95,000 0,000 A avaliar
Indicador: ITM - indice de transparéncia do municipio
% - PERCENTUAL 96,500 96,500 0,000 97,000 0,000 97,500 0,000 98,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 186,500 188,500 0,000 190,000 0,000 191,500 0,000 193,000 0,000
Programa: 0003 - GOVERNANCA E PLANEJAMENTO MUNICIPAL
Indicador: IGovTI - indice municipal de governanga da tecnologia da informagao.
% - PERCENTUAL 60,000 65,000 0,000 70,000 0,000 75,000 0,000 80,000 0,000 A avaliar
Indicador: IMPGC - indice de maturidade do processo de gestio de contratos.
% - PERCENTUAL 70,000 70,000 0,000 72,000 0,000 75,000 0,000 78,000 0,000 A avaliar
Indicador: ISC - indice de satisfagdo com a chefia.
% - PERCENTUAL 80,000 80,000 0,000 83,000 0,000 85,000 0,000 88,000 0,000 A avaliar
Indicador: ISCT - indice de satisfagdo com os colegas de trabalho.
% - PERCENTUAL 85,000 86,000 0,000 87,000 0,000 88,000 0,000 89,000 0,000 A avaliar
Indicador: ISNT - indice de satisfagdo com a natureza do trabalho.
% - PERCENTUAL 95,000 95,000 0,000 96,000 0,000 97,000 0,000 98,000 0,000 A avaliar




Indicador: ISS - indice de satisfagdo com o salario.

% - PERCENTUAL 80,000 80,000 0,000
Indicador: PCD - Percentual de competéncias desenvolvidas

% - PERCENTUAL 50,000 55,000 0,000
Indicador: PEF - Percentual de equipamentos de informatica.

% - PERCENTUAL 95,000 95,000 0,000
Indicador: PIGC - Percentual de implantagédo da gestdo por competéncia

% - PERCENTUAL 10,000 15,000 0,000
Indicador: PSO - Percentual de servigos disponibilizados on-line para o cidadao.

% - PERCENTUAL 30,000 40,000 0,000
Indicador: TCG - Taxa de capacitagado de gestores.

% - PERCENTUAL 50,000 55,000 0,000
Indicador: TCS - Taxa de capacitagao de servidores.

% - PERCENTUAL 70,000 70,000 0,000
Total do Programa: 775,000 806,000 0,000

Programa: 0004 - GESTAO FISCAL E ORGAMENTARIA MUNICIPAL
Indicador: DPPC - Despesa Prépria Per Capita.

r$ - R$ REAL 8.647,000 9.500,000 0,000
Indicador: IAF - indice de autonomia financeira.

% - PERCENTUAL 17,100 17,100 0,000
Indicador: IDF - indice de dependéncia financeira.

% - PERCENTUAL 100,000 100,000 0,000
Indicador: IGP - indice de gasto com pessoal.

% - PERCENTUAL 43,000 44,000 0,000
Indicador: Il - indice de investimentos publicos.
% - PERCENTUAL 11,520 12,000 0,000

Indicador: IL - indice de liquidez.

iND - INDICE 0,830 0,830 0,000
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Indicador: IPA - indice potencial de arrecadagio

% - PERCENTUAL 80,000 80,000
Indicador: RTLpc -Receita tributaria propria per capita.

r$ - R$ REAL 1.134,000 1.500,000
Total do Programa: 10.033,450 11.253,930

Programa: 0005 - GESTAO TRANSFORMADORA DE EDUCAGAO E CULTURA
Indicador: indice de Capacitagdo e Qualidade da Gestido Educacional e Cultural.

iIND - INDICE 90,000 90,000
Total do Programa: 90,000 90,000

Programa: 0006 - GESTAO DE CUIDADOS EM SAUDE
Indicador: ISS - indice de satisfagdo com a saude.

% - PERCENTUAL 88,280 89,000
Indicador: Percentual da populagéo participante em politicas de controle social.
% - PERCENTUAL 50,000 10,000
Total do Programa: 138,280 99,000

Programa: 0007 - PROGRAMA ASSISTENCIA COM DIGNIDADE
Indicador: TFP - Taxa de familias em situagao de pobreza.

TAX - TAXA 4,030 4,000
Total do Programa: 4,030 4,000

Programa: 0008 - GESTAO E INFRAESTRUTURA URBANA EFICIENTE
Indicador: indice de Eficiéncia na Gestdo e Execugéo de Infraestrutura Urbana.

iND - INDICE 0,000 80,000

Total do Programa: 0,000 80,000
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Programa: 0009 - FOMENTO A ECONOMIA E MODERNIZAGAO DA GESTAO - DESENVOLVIMENTO

Indicador: indice de Cumprimento das Metas de Desenvolvimento Econdémico.
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iIND - INDICE 0,000 90,000 0,000 90,000
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000 90,000

Programa: 0010 - FORTALECIMENTO E APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL
Indicador: indice de Cumprimento das Agdes de Seguranga Publica Municipal.

iND - INDICE 0,000 90,000 0,000 90,000
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000 90,000

Programa: 0011 - PLANEJAMENTO URBANO
Indicador: indice de Execugido das Agdes de Planejamento Urbano.

iIND - INDICE 0,000 80,000 0,000 80,000
Indicador: TMCE - Taxa de mortes por causas externas.

TAX - TAXA 25,000 25,000 0,000 25,000
Total do Programa: 25,000 105,000 0,000 105,000

Programa: 0012 - ATENGAO PRIMARIA
Indicador: Cobertura populacional estimada de saude bucal na atengao basica.

% - PERCENTUAL 75,000 70,000 0,000 70,000
Indicador: ICV - indice de cobertura vacinal

% - PERCENTUAL 100,000 100,000 0,000 100,000
Indicador: Mortalidade Prematura (de 30 a 69 anos) por 4 principais doencas.

NUM - NUMERO 25,000 25,000 0,000 25,000
Indicador: Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia.

NUM - NUMERO 2,000 2,000 0,000 2,000
Indicador: Proporgao de cura de casos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

% - PERCENTUAL 85,000 75,000 0,000 80,000
Indicador: Proporgao de nascidos vivos de maes com 7 ou mais consultas de pré-natal.

% - PERCENTUAL 82,500 76,890 0,000 78,750

Indicador: Razao de exames citopatolégicos cérvico-vaginais em mulheres de 25 a 64 anos na populagao

RAZ - RAZAO 0,400 0,300 0,000 0,320
Indicador: Taxa de internagao por infecgao respiratéria aguda (IRA) em menores de 5 anos.
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TAX - TAXA 1,020 1,020 0,000 1,020
Indicador: Taxa de mortalidade neonatal precoce.

TAX - TAXA 11,700 12,630 0,000 11,920
Indicador: TCAPS - Taxa de cobertura da atengao primaria a saude

% - PERCENTUAL 100,000 100,000 0,000 100,000
Indicador: TMI - Taxa de Mortalidade Infantil

TAX - TAXA 11,700 12,630 0,000 11,920
Total do Programa: 494,320 475,470 0,000 480,930

Programa: 0013 - ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Indicador: PICSAB - Proporgéao de internagoes por condigdes sensiveis a atengao basica.

% - PERCENTUAL 20,000 20,000 0,000 19,500
Indicador: Proporgao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

% - PERCENTUAL 90,000 90,000 0,000 90,000
Indicador: Proporcao de Parto Normal no SUS e na Saude Suplementar.

% - PERCENTUAL 42,000 42,000 0,000 42,000

Indicador: Razao de exames de Mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos.

RAZ - RAZAO 0,200 0,200 0,000 0,200
Total do Programa: 152,200 152,200 0,000 151,700

Programa: 0014 - VIGILANCIA EM SAUDE
Indicador: ICDE - indice de cura de doengas endémicas

TAX - TAXA 80,000 85,000 0,000 85,000
Indicador: Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imoéveis visitados.

NUM - NUMERO 5,000 5,000 0,000 5,000
Indicador: Proporgao de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano.

% - PERCENTUAL 90,000 90,000 0,000 90,000

Indicador: Proporgao de preenchimento do campo ocupacgao nas notificagoes de agravos relacionados ao

% - PERCENTUAL 95,000 80,000 0,000 85,000
Indicador: Taxa de Incidéncia de Dengue.
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TAX - TAXA 746,000 784,150 0,000
Total do Programa: 1.016,000 1.044,150 0,000

Programa: 0015 - EDUCAGAO BASICA

777,800

1.042,800

Indicador: NLP2 - Nota média em lingua portuguesa dos alunos do 2° ano do ensino fundamental.

PONTO - Pontos 212,700 215,000 0,000

217,000

Indicador: NLP5 - Nota média em lingua portuguesa dos alunos do 5° ano do ensino fundamental.

PONTO - Pontos 212,700 215,000 0,000
Indicador: NM2 - Nota média em matematica dos alunos do 2° ano do ensino fundamental.

PONTO - Pontos 210,500 211,000 0,000
Indicador: NM5 - Nota média em matematica dos alunos do 5° ano do ensino fundamental.

PONTO - Pontos 210,500 211,000 0,000

217,000

211,500

211,500

Indicador: PAF - Percentual de receita do programa nacional de alimentagao escolar destinado a

% - PERCENTUAL 30,000 30,000 0,000
Indicador: TAC - Taxa de atendimento em creches.

% - PERCENTUAL 100,000 100,000 0,000
Indicador: TAP - Taxa de aprovagao nos anos iniciais do ensino fundamental.

TAX - TAXA 90,000 91,000 0,000
Total do Programa: 1.066,400 1.073,000 0,000

Programa: 0016 - FORMAGAO PROFISSIONAL E SUPERIOR
Indicador: indice de Ampliagdo e Manutengio da Oferta de Educagéo Técnica e Superior.

iND - INDICE 0,000 90,000 0,000
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000

Programa: 0017 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO E LAZER
Indicador: indice de Cumprimento das Metas de Desenvolvimento Esportivo e de Lazer.

iIND - INDICE 0,000 90,000 0,000

Total do Programa: 0,000 90,000 0,000
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Programa: 0018 - VALORIZAGAO E PRESERVAGAO CULTURAL E HISTORICA
Indicador: TEPC - Taxa de oferta de equipamentos publicos culturais.

% - PERCENTUAL 100,000 100,000 0,000 100,000 0,000 100,000 0,000 100,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 100,000 100,000 0,000 100,000 0,000 100,000 0,000 100,000 0,000

Programa: 0019 - AGOES DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Indicador: indice de Execugao das Metas de Assisténcia Social.

iIND - INDICE 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000

Programa: 0020 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
Indicador: indice de Cumprimento das Metas de Protegdo Social Especial.

iND - INDICE 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000

Programa: 0021 - HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL
Indicador: indice de Atendimento Habitacional Social.

iIND - INDICE 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000

Programa: 0022 - INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS
Indicador: indice de Execugido das Metas de Obras e Servigos de Infraestrutura.

iIND - INDICE 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 A avaliar
Indicador: TCA - Taxa de cobertura asfaltica.

% - PERCENTUAL 90,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 A avaliar
Indicador: TERC - Taxa de estradas rurais recuperadas

% - PERCENTUAL 100,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 A avaliar
Indicador: TIL - Taxa de iluminagao publica.

% - PERCENTUAL 80,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 A avaliar

Total do Programa: 270,000 360,000 0,000 360,000 0,000 360,000 0,000 360,000 0,000



Programa: 0023 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
Indicador: indice de Realizagio de Projetos e Eventos Culturais.

iND - INDICE 0,000 90,000 0,000 90,000
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000 90,000

Programa: 0024 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO - PRODETUR
Indicador: indice de Cumprimento das Agoes de Fomento ao Turismo.

IND - INDICE 0,000 90,000 0,000 90,000
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000 90,000

Programa: 0025 - AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
Indicador: TAV - Taxa de areas verdes do municipio.

TAX - TAXA 35,000 35,000 0,000 35,000
Total do Programa: 35,000 35,000 0,000 35,000

Programa: 0026 - DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO - PRODEAGRO
Indicador: TCATRaf- Taxa de cobertura da assisténcia técnica rural na agricultura familiar.

% - PERCENTUAL 100,000 100,000 0,000 100,000
Total do Programa: 100,000 100,000 0,000 100,000

Programa: 0027 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Indicador: Nivel de maturidade do controle interno em logistica de medicamentos.

NUM - NUMERO 1,000 1,000 0,000 1,000
Total do Programa: 1,000 1,000 0,000 1,000

Programa: 0028 - SANEAMENTO BASICO
Indicador: IARA - indice de atendimento da populagao total com rede de agua.

% - PERCENTUAL 91,310 92,000 0,000 93,000
Indicador: IARE - indice de atendimento da populagio total com rede de esgotos.

% - PERCENTUAL 8,170 9,000 0,000 10,000
Indicador: PRSA - Percentual de residuos sélidos gerados pelo municipio destinados adequadamente.
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% - PERCENTUAL 4,430 5,000 0,000
Total do Programa: 103,910 106,000 0,000

Programa: 0029 - OPERAGOES ESPECIAIS
Indicador: indice de Regularidade e Cumprimento das Obrigagées PASEP.

iND - INDICE 0,000 90,000 0,000
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000

Programa: 0030 - AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Indicador: indice de Execugio das Metas de Financiamento e Manutengio Educacional.

iIND - INDICE 0,000 90,000 0,000
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000

Programa: 0031 - INFRAESTRUTURA DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
Indicador: indice de Execugido das Metas de Infraestrutura Esportiva.

iND - INDICE 0,000 90,000 0,000
Total do Programa: 0,000 90,000 0,000

Programa: 0032 - PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAO ESPORTIVA
Indicador: indice de Execugio das Agoes de Formagao Esportiva.

iIND - INDICE 0,000 90,000 0,000

Total do Programa: 0,000 90,000 0,000

Programa: 0033 - PROGRAMA DE MOBILIZAGAO E VALORIZAGAO DO LAZER E ESPORTE SAPEZALENSE

Indicador: TEPE - Taxa de oferta de equipamentos publicos de esporte e lazer.
% - PERCENTUAL 100,000 100,000 0,000
Total do Programa: 100,000 100,000 0,000

Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Indicador: indice de Disponibilidade e Utilizagdo de Reserva de Contingéncia.

iIND - INDICE 0,000 0,000 0,000
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Total do Programa: 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000



